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StOWNIK

Beneficjent

zgodnie z art. 5 pkt 1 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r, Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.) osoba fizyczna,
osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej,
ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, realizujgca projekty finansowe z budzetu
panstwa lub zrédet zagranicznych na podstawie decyzji lub umowy

o dofinansowanie projektu

Cross—financing

zasada elastycznego finansowania projektdw w ramach programu operacyjnego
umozliwiajgca finansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) w sposéb
komplementarny dzialah objetych zakresem pomocy z innego funduszu,
tj. odpowiednio w przypadku EFS — z EFRR do 10% wszystkich wydatkéw

kwalifikowanych stanowigcych budzet projektu.

Europejski
Fundusz

Spoteczny EFS

Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) utworzony zostat w 1957 r. na podstawie
artykutu 123 Traktatu o EWG, jako pierwszy fundusz strukturalny. EFS stuzy
wzmochieniu spojnosci gospodarczej i spotecznej Unii Europejskiej poprzez

poprawe warunkow wzrostu, konkurencyjnosci, zatrudnienia i integracji spotecznej

Fundusze

Strukturalne

srodki finansowe UE umozliwiajace pomoc w ramach polityki spéjnosci poprzez
dazenie do konwergencji panstw cztonkowskich i regionéw, konkurencyjnosci
regionalnej i zwiekszenia zatrudnienia oraz europejskiej wspOtpracy terytorialnej.
Sg to: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europejski Fundusz
Spoteczny (EFS)

Instytucja

Posrednicz gca

zgodnie z art. 5 pkt 3 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r, Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.) organ administracji
publicznej lub inna jednostka sektora finanséw publicznych, ktérej zostata
powierzona, w drodze porozumienia zawartego z Instytucja Zarzadzajaca, czesc
zadan zwigzanych z realizacjg programu operacyjnego; w przypadku komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytety VI — 1X) zadania
Instytucji Posredniczacej w wojewoddztwie podlaskim realizuje Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa

Podlaskiego

Instytucja
Wdrazajaca (IP 2)

zgodnie z art. 5 pkt 4 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r, Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.), podmiot publiczny
lub prywatny, ktéremu na podstawie porozumienia lub umowy zostata powierzona,
w ramach programu operacyjnego, realizacja zadan odnoszacych sie

bezposrednio do beneficjentow; w przypadku Dziatania 8.1 Programu
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Operacyjnego Kapitat Ludzki zadania Instytucji Wdrazajacej w wojewoédztwie

podlaskim realizuje Wojewédzki Urzad Pracy w Biatymstoku

Instytucja

Zarzadzajaca

zgodnie z art. 5 pkt 2 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r, Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.), wkasciwy minister,
minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego lub, w przypadku regionalnego
programu operacyjnego, zarzad wojewddztwa, odpowiedzialni za przygotowanie
i realizacje programu operacyjnego; w przypadku Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki zadania Instytucji Zarzadzajgcej realizuje Departament Zarzadzenia

Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego

Komisja Oceny

komisja powolywana przez dyrektora instytucji organizujgcej konkurs (IOK)

do oceny merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektu. Ocena

Projektow
Komisji stanowi¢ bedzie podstawe do utozenia listy rankingowej projektéw
rekomendowanych do akceptacji dyrektorowi IOK
Konkurs organizowany jest cyklicznie; w konkursie zamknietym okresla sie z goéry jeden
zamkni ety (jesli konkurs bedzie organizowany tylko raz) lub kilka nastepujacych po sobie

terminéw naboru wnioskéw; 10K ogtasza konkurs okreslajac daty otwarcia oraz

daty zamkniecia naboru wnioskow, tj. okres, w ktorym bedg przyjmowane wnioski

List intencyjny

dokument sktadany wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu wspotpracy
ponadnarodowej, stanowigcy wstepng deklaracje wspotpracy i wskazujacy
jednoznacznie na zamiar podpisania umowy o wspotpracy ponadnarodowej w celu

realizacji projektu z komponentem ponadnarodowym

Partner

instytucja wymieniona w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu,
uczestniczaca w jego realizacji, wnoszaca do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujgca projekt wspélnie z liderem
i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie z liderem; udziat

partnera musi by¢ adekwatny do merytorycznej warto$ci projektu

Partner

ponadnarodowy

partner zagraniczny wymieniony w pkt 2.8 wniosku o dofinansowanie projektu,
z ktérym projektodawca najpierw podpisuje list intencyjny, a nastepnie umowe
o wspoOtpracy ponadnarodowej, wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne i/lub finansowe, realizujgcy projekt wspdinie
z projektodawcg i innymi partnerami zagranicznymi na warunkach okreslonych

W powyzszej umowie

Personel Projektu

zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkbw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki sg to osoby zaangazowane do realizacji zadan

w ramach projektu, ktére osobiscie wykonujg zadania w ramach projektu,
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tj. w szczegélnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku
cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby wspoélpracujace w rozumieniu
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
Z 2009r. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.) oraz osoby wykonujgce $wiadczenia

w formie wolontariatu

Plan dziatania

roczny dokument o charakterze planistyczno-operacyjnym, obejmujacy okres
jednego roku budzetowego; ma na celu przedstawienie zatozeh IP w danym roku
co do podzialu srodkéw na wybrane typy projektéw, preferowanych form wsparcia
oraz zasad i terminéw wyboru projektdw; przygotowywany przez Instytucje
Posredniczacg we wspolpracy z Instytucjg Posredniczaca Il stopnia osobno
dla kazdego Priorytetu i zatwierdzany przez Instytucje Zarzadzajacg na podstawie

rekomendacji Podkomitetu Monitorujagcego

Program

operacyjny

dokument przedtozony przez panstwo czionkowskie i przyjety przez Komisje
Europejska, okreslajacy strategie rozwoju wraz ze spojnym zestawem priorytetow,

ktére majg by¢ osiagniete z pomoca funduszu

Program
Operacyjny
Kapitat Ludzki
(PO KL)

jeden z programoOw operacyjnych, stuzacych realizacji Narodowych Strategicznych
Ram Odniesienia 2007-2013. Obejmuje catos¢ interwencji Europejskiego

Funduszu Spotecznego w Polsce

Projekt

przedsiewziecie realizowane w ramach programu operacyjnego na podstawie
decyzji lub umowy o dofinansowanie, zawieranej miedzy beneficjentem
a Instytucjg Zarzadzajgca, Instytucjg Posredniczaca lub Instytucja Wdrazajacq
(IP 2)

Projekt

z komponentem

projekt, ktéry na poziomie analizy probleméw/potrzeb grup docelowych wykazuje
uzasadniong potrzebe realizacji komponentu ponadnarodowego, oraz ktérego
cellcele szczegOlowe sa niemozliwe do osiggniecia bez wspélpracy

ponadnarodowej; realizacja komponentu ponadnarodowego wnosi rzeczywistg

ponadnarodowym | wartos¢ dodang wynikajacg z wymiany wiedzy, doswiadczenia i wzajemnego
uczenia sie partneréw ponadnarodowych mozliwg do osiggniecia jedynie przy ich
udziale

Umowa

o dofinansowanie

projektu

umowa zawierana pomiedzy wiasciwg instytucjg a Beneficjentem, ktérego projekt

zostat w procedurze konkursowej wytoniony do dofinansowania

Umowa

0 wspOtpracy

umowa podpisywana przez wszystkich partnerow realizujacych projekt

we wspoOtpracy ponadnarodowej okreslajgca m. in. wspolne cele, planowane
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ponadnarodowej produkty i rezultaty, opis dziatan, harmonogram ich realizacji, postanowienia
finansowe
Whiosek dokument przedktadany przez potencjalnego beneficjenta do IW w odpowiedzi

o dofinansowanie

realizacji projektu

na ogtoszony konkurs w celu uzyskania srodkéw finansowych na realizacje

projektu w ramach programu operacyjnego

Whiosek wniosek kierowany przez Beneficjenta do IW (IP 2) w celu dokonania rozliczenia
o ptatno $¢ poniesionych wydatkow w ramach realizowanego projektu
zgodnie z art. 2 pkt 13 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien
Zamowienia publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.) odptatna umowa
publiczne zawierana miedzy zamawiajgcym a wykonawca, ktérej przedmiotem sa ustugi,
dostawy lub roboty budowlane
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|. Podstawa prawna i dokumenty programowe

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
z 2009 r, Nr 84, poz. 712, z pbzn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240,
z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r.
Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223,
z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardow i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535,
z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007 r., Nr 59, poz. 404, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235,
z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r., Nr 79,
poz. 854, z pbézn. zm.)

Ustawa z dnia 6 lipca 2001r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U.
Nr 239, poz. 1598)

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego obowigzujace od dnia 1 stycznia 2011 r.
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego obowigzujgce od dnia 1 kwietnia 2009 r.
w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Plan Dziatania na rok 2011 w wojewodztwie podlaskim dla Priorytetu VIII Regionalne
Kadry Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjg Komisji Europejskiej K (2007)
4547 z dnia 28 wrzesnia 2007 r., zmieniong decyzjg nr K (2009) 6607 z dnia 21 sierpnia
2009 r.

Szczegoblowy Opis Priorytetbw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucje Zarzadzajgcg PO KL z dnia 1 czerwca 2010 r.

System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, na ktory sktadajg sie m.in.
nastepujgce dokumenty:

— Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 1 stycznia 2011 r.

— Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2011 r.
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- Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki obowigzujace
od 1 stycznia 2011r.

— Zasady systemu sprawozdawczosci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
ze stycznia 2011 r.

— Podrecznik wskaznikow Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 2013 ze stycznia
2011r.

- Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajacq
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2011 r.

— Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki obowigzujace
od 1 stycznia 2011r.

— Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 10 lutego 2011 r.

18. Poradnik ,Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu Kapitat
Ludzki”

19. Projekty wspotpracy ponadnarodowej — Podrecznik dla projektodawcéw
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ll. Informacje o konkursie

2.1. Instytucja Ogtaszaj gca Konkurs

Projekty, na ktére ogtaszany jest nabér wnioskow realizowane sg w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1
Rozwoj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego
partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci.

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (1Z) petni Minister
wiasciwy ds. rozwoju regionalnego - Departament Zarzgdzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego z siedzibg w Warszawie, ul. Wspdlna 2/4,
00-926 Warszawa.

Funkcje Instytucji Posredniczacej (IP) dla Priorytetu VIII w wojewodztwie podlaskim peni
Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Podlaskiego - Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego z siedzibg w Biatymstoku, ul. Gen. F. Kleeberga 20, 15-691 Biatystok.

Funkcje Instytucji Wdrazajacej (IP2), a zarazem Instytucji Organizujgcej Konkurs (IOK)
dla Priorytetu VIII PO KL Dziatania 8.1 w ramach POKL w wojewodztwie podlaskim pei
Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok.

Projekty dofinansowywane sag ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.

2.2. Kwota srodkow przeznaczonych na konkurs

Catkowita kwota srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w ramach danego
konkursu, zawierajgca 5% rezerwe na odwotania (70 000,00 PLN) oraz 5% rezerwe
na ewentualne negocjacje (70 000,00 PLN), wynosi 1 400 000,00 zi.

W zwigzku z powyzszym zaleca sie, aby maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu nie
przekraczata kwoty 1 260 000,00 zi.

W alokacji przewidzianej na konkurs zostaty uwzglednione tgcznie srodki przewidziane
na realizacje projektéw standardowych oraz projektéw z komponentem ponadnarodowym.
Nie wydziela sie osobnych s$rodkobw nha projekty z komponentem ponadnarodowym,
co oznacza, iz w ramach niniejszego konkursu IOK sporzadza jedng liste rankingowa.
W zwigzku z tym moze zaistnie¢ sytuacja, w ktérej wszystkie projekty zakwalifikowane
do dofinansowania w ramach niniejszego konkursu bedg wytgcznie projektami standardowymi
nieprzewidujgcymi komponentu ponadnarodowego lub wylgcznie projektami z komponentem
ponadnarodowym.

Kwoty finansowania, o ktérych mowa w niniejszym roz dziale, nie obejmuj g $rodkdéw
finansowych wnoszonych przez Partnera/Partnerow zag ranicznych na podstawie
umowy o wspotpracy ponadnarodowe;j.
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W przypadku niewykorzystania ustanowionej rezerwy na ewentualne negocjacje, srodki te
zwiekszajg pule srodkdw pozostajacych jeszcze do zakontraktowania w ramach
przedmiotowego konkursu.

W zwigzku z powyzszym WUP w Biatymstoku moze podja¢ negocjacje z tym Projektodawca,
ktérego wysokos¢ kwoty ewentualnego dofinansowania projektu stanowi nie wiecej niz 125%
wysokosci kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu (obejmujacej
srodki z niewykorzystanej rezerwy na negocjacje), pomimo, iz projekt moze znajdowaé sie
na nizszej pozycji listy rankingowej.

W przypadku, gdy rezerwa finansowa nie zostanie wykorzystana na ewentualne srodki
odwotawcze wnoszone przez Wnioskodawcow, WUP w Biatymstoku, po dokonaniu biezacej
analizy rynku pracy, podejmuje decyzje o dofinansowaniu kolejnych wnioskéw z listy
rankingowej, badz przeniesieniu tej kwoty na kolejny konkurs.

Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku zachowuje sobie prawo nieprzyznania wszystkich
dostepnych srodkéw w ramach alokacji na dany konkurs.

2.3. Forma finansowania

Dofinansowanie na realizacje projektu przekazywane jest Beneficjentowi w formie zaliczki.
Wyptacane jest ono w ramach dwoch réwnolegtych strumieni, tj. w formie:

1) ptatnosci budzetu $rodkéw europejskich w czesci odpowiadajacej finansowaniu
ze srodkow EFS (85%), przekazywanej przez Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK)
na podstawie zlecenia pfatnosci wystawionego przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Biatymstoku

oraz

2) dotacji celowej w czesSci odpowiadajacej wspéifinansowaniu krajowemu (15%),
przekazywanej przez Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku.

Przedmiotowe $rodki przekazywane sg dwoma strumieniami na wyodrebniony rachunek
bankowy Beneficjenta, specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie
o dofinansowanie projektu.

O ile to mozliwe, ptatnosci w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego
rachunku. W przypadku ponoszenia wydatkéw z innych niz wyodrebniony na cele projektu
rachunkéw bankowych, beneficjent jest zobowigzany do refundacji poniesionych wydatkéw
Z przekazanych mu srodkéw w czesci odpowiadajgcej dofinansowaniu.

Pierwsza transza (n) srodkow na realizacje projektow jest wyptacana w wysokosci i terminie
okreslonym w harmonogramie ptatnosci. W uzasadnionych przypadkach (np. w przypadku
projektéw krétkich — z okresem realizacji do 6 miesiecy lub projektéw o bardzo niskiej
wartosci) wysokos¢ pierwsze] transzy moze dotyczy¢ 100% wartosci dofinansowania
na dany projekt. Decyzje w tym zakresie podejmuje Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku.
Wyplata srodkéw w ramach pierwszej transzy dokonywana jest na podstawie umowy
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o dofinansowanie projektu. Warunkiem wyptacenia pierwszej transzy jest ztozenie przez
Beneficjenta zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy oraz jego akceptacja przez WUP.

Warunkiem przekazania drugiej transzy (n+1) jest ztozenie wniosku o ptatnosc¢ rozliczajacego
pierwszg transze (n), jego zweryfikowanie przez Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku oraz
spetnienie nastepujgcych warunkéw:

- wskazanie w tym wniosku o pfatnos¢ wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajgcych
co najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzien odsytania
do poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie wymagajg skfadania przez
beneficjenta dalszych wyjasnien;

— nie stwierdzono przestanek do rozwigzania umowy 2z danym beneficjentem
w trybie natychmiastowym.

W zwigzku z powyzszym, przekazanie kolejnej transzy srodkéw na dofinansowanie projektu
moze nastgpi¢ albo po zatwierdzeniu wniosku o platnos¢ (w przypadku gdy wniosek
o platno$¢ jest prawidiowy) albo po odestaniu beneficjentowi wniosku do poprawy
(w przypadku gdy wniosek o ptatnos¢ wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkéw,
o ktérych mowa powyze;j.

Przekazanie kolejnej transzy zaliczki (n+2) jest mozliwe po spetieniu nastepujacych
warunkéw:

— zatwierdzenie wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego przedostatnig transze (n);

— zZilozenie przez beneficjenta i zweryfikowanie przez IP2 pierwszej wersji wniosku
0 ptatno$¢ rozliczajacego ostatnig transze (n+1), w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne w wysokosci co najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych na dzien odsytania do poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie
wymagajg sktadania przez beneficjenta dalszych wyjasnien;

— nie stwierdzono przestanek do rozwigzania umowy z danym beneficjentem w trybie
natychmiastowym.

Kolejne transze dofinansowania sa przekazywane 2z odpowiednim uwzglednieniem
powyzszego schematu.

Jednoczesnie zgodnie z § 10 ust. 6 umowy o dofinansowanie projektu (stanowigcej zatgcznik
nr 4 do niniejszej dokumentacji), w przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote
stanowigcg co najmniej 70% facznej kwoty przekazanych wczesniej transz dofinansowania
lub w terminie wynikajagcym z harmonogramu pfatnosci, od $rodkéw pozostatych
do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, naliczane bedg odsetki jak od zalegtosci
podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia zlozenia wniosku o ptatnosé.
Powyzszy przepis dotyczy wnioskéw o ptatnosé, ktére zgodnie z harmonogramem ptatnosci,
skiadane sg w celu przekazania kolejnej transzy dofinansowania oraz koncowego wniosku
o platnosc.
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Odsetki bankowe od srodkéw otrzymanego dofinansowania, zgromadzone przez beneficjenta
na przedmiotowym rachunku bankowym, o ile rachunek ten jest oprocentowany, stanowig
dochéd budzetu panstwa i podlegaja zwrotowi na wskazany przez IP2 rachunek®.

Dopuszczalne jest dokonywanie przez beneficjenta przesunie¢ w budzecie projektu
okreslonym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu, ktérego suma kontrolna
zostata zapisana w umowie o dofinansowanie projektu, do 10% wartosci Srodkéw
alokowanych na zadanie, z ktérego przesuwane sg srodki oraz na zadanie/zadania, na ktére
przesuwane sg $rodki. Dokonywanie takich przesunie¢ nie wymaga informowania WUP
w Biatymstoku, pod warunkiem, ze przesuniecia te:

- nie zwiekszajg tacznej wartosci wydatkow dotyczacych cross-financingu w ramach
projektu;

- nie zwiekszajq tacznej wartosci zadania ,Zarzgdzanie projektem”;
- nie dotyczg zadanh lub czesci zadan rozliczanych ryczattowo,

- nie wplywajg na zmiane lacznej kwoty wydatkbw na wynagrodzenie personelu
w ramach zadania ,Zarzgdzanie projektem”.

Wszelkie inne odstepstwa od zalozen okreslonych w zatwierdzonym  wniosku
o dofinansowanie traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz
uzyskania pisemnej zgody podmiotu bedacego strong umowy w terminie 15 dni roboczych
od otrzymania zgtoszenia zmiany. Niemniej jednak, zatwierdzenie zmian w projektach nie
wymaga formy aneksu do umowy, o ile zmiany te nie wptywajg na tres¢ umowy.

Szczegotowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania srodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw zostaly zawarte w dokumencie Zasady
finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21 grudnia 2010 r. — Systemu
Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dostepnym na stronie internetowej:
www.efs.gov.pl oraz www.pokl.up.podlasie.pl.

lll. Zasady konkursu

3.1. Typy projektow

Przedmiotem konkursu sg projekty okreslone dla Poddziatania 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego
partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci, Dzialania 8.1 Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw
w regionie, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. W ramach Poddziatania 8.1.3 PO KL przewiduje sie mozliwos¢ realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym, w odniesieniu do ktérych zastosowanie majg Wytyczne

! Ewentualne odsetki bankowe naroste od przekazahegsficjentowi dofinansowania nig srykazywane we
wniosku o ptatnéc. Jednoczéie nie ma maiwosci zakladania lokat terminowych Zeodkéw dofinansowania
otrzymywanego przez beneficjenta na realigapjojektu. Wyjtek stanowdq jedynie jednostki samogdu
terytorialnego, w przypadku gdy wynika to z umowawartej przez jst z bankiem obstugzym rachunki tej
jednostki.
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Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspétpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009 r.

Wsparciem objety moze zosta¢ nastepujacy typ projektow:

1. inicjatywy podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcow
i zwigzki zawodowe, majace na celu zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych pracownikéw
i przedsiebiorcéw, w szczegdlnosci w zakresie:

- organizacji pracy
- form swiadczenia pracy
- promocji podnoszenia kwalifikacji zawodowych

- godzenia zycia zawodowego i prywatnego.

W ramach niniejszego konkursu jest mo zliwo $¢€ realizacji projektow zawieraj acych
elementy pomocy publiczne;.

Projekt z komponentem ponadnarodowym to projekt, ktéry na poziomie analizy
problemow/potrzeb grup docelowych wykazuje uzasadniong potrzebe realizacji komponentu
ponadnarodowego, oraz ktérego cel/cele szczegolowe wskazujg na mozliwosé ich osiggniecia
wytacznie w wyniku wspotpracy ponadnarodowej. Realizacja komponentu ponadnarodowego
wnosi rzeczywistg wartos¢ dodang wynikajaca z wymiany wiedzy, doswiadczenia
i wzajemnego uczenia sie partnerow ponadnarodowych mozliwg do osiggniecia jedynie przy
ich udziale.

Rzeczywist g warto $€ dodan g nalezy rozumiec, jako realizacje celéw projektu poprzez wzrost
wskaznikdw — produktéw projektu wynikajacy z jego realizacji we wspoétpracy z partnerami
zagranicznymi a niemozliwy do uzyskania bez tej wspotpracy lub wprowadzenie nowych
produktow, ktére bylyby zupelnie niemozliwe do uzyskania bez udzialu partnerow
ponadnarodowych.

Formy dziata h kwalifikowanych w projektach z komponentem ponadna rodowym
mozliwe do realizacji w ramach ogtoszonego konkursu to

1. organizowanie konferencji, seminaridbw, warsztatow i spotkan — zalecane wylgcznie
jako jedno z kilku dziatan planowanych w ramach komponentu ponadnarodowego — ta
forma moze stanowi¢ uzupetnienie dziatan wymienionych w pkt. 4 i 6;

2. prowadzenie badan i analiz — moze np. prowadzi¢ do adaptowania konkretnego
rozwigzania funkcjonujgcego w kraju partnera - moze stanowi¢ samodzielny element
wspéipracy ponadnarodowej w ramach projektu z komponentem ponadnarodowym;

3. przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie publikacji, opracowan, raportéw — zalecane
wylacznie jako jedno z kilku dzialan planowanych w ramach wspotpracy
ponadnarodowej;
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4.

6.

adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju — moze stanowi¢ samodzielny
element w ramach wspétpracy ponadnarodowej;

doradztwo, wymiana pracownikéw, staze, wizyty studyjne — moze stanowic
samodzielny element wspotpracy ponadnarodowej w ramach projektu z komponentem
ponadnarodowym. Decydujac sie na te forme, nalezy jednak mieé¢ na uwadze, iz sama
wizyta studyjna czy staz za granicg nie jest wystarczajagcym elementem wspotpracy
ponadnarodowej.

wypracowywanie nowych rozwigzah — moze stanowi¢ samodzielny element w ramach
wspoOtpracy ponadnarodowe).

W ramach projektéw z komponentem ponadnarodowym skladanych w niniejszym konkursie
mozliwe jest zastosowanie nastepujgcych modeli wspétpracy ponadnarodowej , przy czym
mozna korzysta¢ z kilku modeli réwnoczesnie, dostosowujgc je do wymagan projektowych
lub wykorzystujac je naprzemiennie w zaleznosci od rodzaju prowadzonych dziatah
oraz etapu ich realizacji:

14

1)

2)

3)

4)

5)

Model 1: wymiana informaciji i doswiadczen — polega na wymianie pomiedzy partnerami

informacji na temat swoich strategii, warunkéw, w jakich funkcjonujg i bedg prowadzi¢
dziatania, podejscia do rozwigzywanych probleméw. Model najczesciej ma zastosowanie
we wstepnej fazie wspdipracy ponadnarodowej.

Model 2: réwnolegte wypracowywanie rozwigzan — w tym modelu partnerzy realizujg

konkretny, wspdlny cel, dzialajagc niezaleznie od siebie, wymieniajg wiedze
i doswiadczenia w sposoOb, bardziej niz w modelu pierwszym, usystematyzowany
i powigzany z realizowanym celem.

Model 3: import, eksport i adaptacja nowych rozwigzan do wiasnej sytuacji — model ten

moze by¢ kontynuacjg lub wariantem modelu drugiego. Model ma zastosowanie
w sytuacji, gdy jeden partner osiggnat juz w stopniu zaawansowanym rozwigzanie
wspélnego problemu i dzieli sie rezultatami swojej pracy z pozostatymi partnerami,
ktorzy na podstawie wymiany doswiadczen ulepszajg wiasne produkty i rezultaty.

Model 4: wspdlne tworzenie produktu lub systemu — podziat zadan zwigzanych

Z osigganiem wspdlnego celu — ma zastosowanie dla partnerstwa tworzonego w celu
rozwigzania konkretnego, jednakowo postrzeganego problemu z wykorzystaniem
mocnych stron kazdego z partneréw. Partnerstwo juz na wstepie wyraznie okresla
etapy rozwigzania problemu i dokonuje podzialu zadan odpowiednio do doswiadczeh
i umiejetnosci partneréw.

Model 5: wymiana kluczowych o0s6b realizujgcych projekt lub uczestniczacych

w projekcie — model dotyczy dziatan realizowanych roéwnolegle z dziataniami
przewidzianymi w pozostatych modelach. Dziatania w ramach tego modelu muszag
wykraczaé poza wizyty studyjne, musi by¢ scisle okreslony ich cel w kontekscie
gtébwnego wspdlnego celu wspodtpracy ponadnarodowe).
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Z uwagi na kryterium strategiczne: Projekt przewiduje w ramach wspotpracy ponadnarodowej
adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju i/lub wypracowanie nowych rozwigzan,
zaleca sie stosowanie, jako modelu wspotpracy, modelu 2, 3 i 4, aby wspotpraca nie
sprowadzata sie jedynie do zwykilej wymiany informacji i doswiadczen, a skupiata sie co
najmniej na adaptacji howych rozwigzan do wilasnej sytuacji lub na wspdélnym tworzeniu
produktu lub systemu lub wypracowywaniu nowatorskich rozwigzan, co zapewni wysokg
efektywnosc i skutecznos¢ dziatan realizowanych w zakresie wspoétpracy ponadnarodowe).

3.2. Podmioty uprawnione do ubiegania si e o dofinansowanie
projektu

Beneficjenci (Wnioskodawcy)

Zgodnie z zapisami Szczegb6towego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z 01.06.2010 r., o dofinansowanie projektu moga sie ubiegac partnerzy spoteczni:

— zwigzki pracodawcéw, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o0 organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235, z p6zn. zm.);

- zwigzki zawodowe, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. Nr 79, poz. 79, z pézn. zm.),

ktore jednoczesnie spelniajg kryteria okreslone w Rozdziale 1l niniejszej Dokumentaciji
konkursowej.

Weryfikacja statusu prawnego beneficjenta dokonywan a bedzie w trakcie oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie, na podstawie pk t. 2.1, 2.2 oraz tre $ci wniosku .

Dopuszczalna jest realizacja projektéw przez podmioty, ktére w KRS majg zapis,
iz posiadajg status zwigzku pracodawcow lub zwigzkéw zawodowych. Podmiotami
uprawnionymi do ubiegania sie o dofinansowanie projektu w ramach niniejszego konkursu
moga by¢ rowniez organizacje cztonkowskie, regionalne i branzowe, wchodzace w skfad
organizacji pracownikéw i pracodawcow reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia
6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich
komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z p6zn. zm.).

O dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty podlegajgce wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, w sytuacji gdy beneficjent:

1. otrzymat platnos¢ na podstawie przedstawianych jako autentyczne dokumentow

podrobionych lub przerobionych lub dokumentéw potwierdzajgcych nieprawde lub

2. na skutek okolicznosci lezacych po stronie beneficjenta nie zrealizowal petnego
zakresu rzeczowego projektu w przypadku projektéw infrastrukturalnych lub nie
zrealizowat celu projektu lub
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3. nie zwrdcit srodkéw w terminie, o ktorym mowa w ust.1 art. 207 ustawy, lub

4. okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 art. 207 ustawy, wystgpity w skutek popetnienia
przestepstwa przez beneficjenta, partnera, podmiot upowazniony do dokonywania
wydatkdw, a w przypadku gdy podmioty te nie sg osobami fizycznymi-osobe
uprawniong do wykonywania w ramach projektu czynnosci w imieniu beneficjenta, przy
czym fakt popetnienia przestepstwa przez wyzej wymienione podmioty zostat
potwierdzony prawomocnym wyrokiem sgdowym.

Nalezy pamieta¢, ze na etapie oceny merytorycznej, weryfikacji podlega doswiadczenie
beneficjenta w realizacji podobnych przedsiewzie¢ oraz w zarzadzaniu projektami, jak rowniez
potencjat instytucjonalny (w tym kadrowy i finansowy) wnioskodawcy.

3.3. Wymagania dotycz gce partnerstwa

W ramach niniejszego konkursu istnieje mozliwo$¢ realizacji projektow w partnerstwie
krajowym i/lub partnerstwie ponadnarodowym.

Partnerstwo krajowe

W przypadku projektow skladanych w ramach PO KL nie ma ograniczen co do typdéw
podmiotéw, z ktorymi mozna wspoétpracowac przy realizacji projektu, jednak ostatecznie
za realizacje projektu odpowiedzialny jest beneficjent, ktérego podstawowe funkcje, takie jak
np. rozliczanie projektu, obowigzki w zakresie sprawozdawczosci czy kontroli, nie moga by¢
realizowane przez partnera.

Na etapie skfadania wniosku — w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie krajowym
- nie jest wymagana od Beneficjenta umowa partnerska ani list intencyjny. W przypadku
przyjecia projektu do realizacji, Beneficjent zostanie zobligowany do dostarczenia
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy partnerskiej, podpisanej przez
wszystkich cztonkéw partnerstwa, jednoznacznie okreslajgcej cele i reguly partnerstwa oraz
jego ewentualny plan finansowy. Umowa partnerska bedzie stanowita zalacznik do umowy
o dofinansowanie projektu.

Umowa miedzy liderem a partnerem projektu musi zawiera¢ w szczegolnosci:
- cel partnerstwa,

- odpowiedzialnos¢ lidera/beneficjenta projektu oraz partneréw wobec oséb trzecich
za zobowigzania partnerstwa,

- zadania i obowigzki partneréw w zwigzku z realizacjq projektu,

- plan finansowy w podziale na wydatki wszystkich uczestnikéw partnerstwa oraz
zasady zarzadzania finansowego, w tym przeptywow finansowych i rozliczania
Srodkéw (w szczegodlnosci sposobu przekazywania przez beneficjenta Srodkéw

16 Dokumentacja konkursowa — Konkurs zamknity nr 1/POKL/8.1.3/2011
Wojewddzki Urad Pracy w Biatymstoku




finansowych na pokrycie niezbednych, ponoszonych przez partneréw kosztow
realizacji zadan w ramach projektu),

- zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie (zasady wspoélnego zarzadzania),

- petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania partneréw przez beneficjenta,
- sposb6b wewnetrznego monitorowania i kontroli realizacji projektu.

Wz6r minimalnego zakresu umowy partnerskiej stanowi Zatgcznik nr 7 do niniejszej
Dokumentaciji konkursowej.

Partnerstwo musi powstac lub zosta¢ zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu.

W przypadku rezygnacji partnera/partneréw lub wypowiedzenia partnerstwa, beneficjent
powinien niezwtocznie przystapi¢ do powotania nowego partnera w miejsce dotychczasowego.
W przypadku niepowotania nowego partnera/nowych partneréw, WUP rozwigzuje umowe
o dofinansowanie projektu, gdyz nawigzanie partnerstwa stanowi w niniejszym konkursie
kryterium dostepu.

SzczegoOtowe informacje na temat wspotpracy partnerskiej zostaty zawarte w dokumencie
Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzgdzajgcg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2011r.

Informacje o planowanym partnerstwie oraz partnerach powinny znalez¢ sie we wniosku
o dofinansowanie projektu w czesciach: 2.8 Partnerzy, 3.3 Zadania, 3.5 Oddzialywanie
projektu, 3.6 Potencjat i doswiadczenie projektodawcy, 3.7 Opis sposobu zarzgdzania
projektem.

UWAGA! W przypadku projektow, ktére maj a by¢ realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci V wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisanie
oswiadczenia przez wszystkich partneréw projektu.

Beneficjentami ani partnerami nie mogg by¢:

1. podmioty, ktére zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo sktadania
falszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodnosci dokumentéw,
obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi
bankowemu, karno — skarbowe albo inne zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci
gospodarczej lub popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych;

2. podmioty, ktore posiadajg zaleglto$¢ z tytulu naleznosci publiczno — prawnych,
pozostajg pod zarzadem komisarycznym badZz znajdujg sie w toku likwidaciji,
postepowania upadtosciowego lub postepowania naprawczego;

3. podmioty skreslone prawomocnym orzeczeniem z Krajowego Rejestru Sadowego.
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Partnerstwo ponadnarodowe

Pod pojeciem partnerstwa ponadnarodowego nalezy rozumie¢ wspoélng realizacje dziatan
przez Projektodawce z co najmniej jednym podmiotem (jednym partnerem zagranicznym)
pochodzacym z kraju cztonkowskiego Unii Europejskiej (bez wzgledu na to, czy realizuje on
projekt wspéifinansowany z EFS czy nie) lub z kraju nie bedacego czionkiem UE.

Zaleca sie, aby partnerstwo ponadnarodowe nie obejmowalo wiecej niz trzech instytuciji
Z krajow innych niz Polska.

Formy wspotpracy ponadnarodowej mozliwe w ramach projektow z komponentem
ponadnarodowym to:

- wspoipraca pomiedzy projektami realizowanymi w réznych krajach, takze z podmiotami,
ktorych projekty / dziatania nie s wspoffinansowane z EFS,

- wspoipraca pomiedzy sieciami instytucji dziatajgcymi w zblizonych obszarach, np. projekty
realizowane w partnerstwie, nawigzujgce wspolprace ponadnarodowg z instytucjami
dziatajgcymi w partnerstwie lub w sieci organizaciji i instytucji albo wspotpraca nawigzana
przez polskiego projektodawce, nieskladajgcego projektu w partnerstwie krajowym ale
dzialajacego w sieci organizacji o wspoélnych interesach, z podmiotem zagranicznym
dziatajacym w podobnej grupie organizacji w swoim kraju pochodzenia,

Partnerow do wspotpracy ponadnarodowej mozna poszukiwaé korzystajac z nastepujacych
baz dostepnych w Internecie:

- http://www.transnational-toolkit.eu/ - jest to narzedzie przygotowane przez Komisje
Europejskg pozwalajace zarowno na dokonanie wpisu do bazy, jak i wyszukiwanie
potencjalnych partnerow,

- http://www.leonardo.org.uk/page.asp?section=000100010021&sectionTitle=Find+Partners
oraz

http://www.adam-europe.eu/adam/homepageView.htm bedacej takze bazg produktow
i rezultatéw programu Leonardo da Vinci.

Na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie, w przypadku projektu z komponentem
ponadnarodowym, Projektodawce i jego potencjalnego partnera/partnerow zagranicznych
musi wigzac list intencyjny , ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszej dokumentacji
konkursowej. List intencyjny musi jednoznacznie wskazywac¢ na zamiar podpisania umowy
0 wspolpracy ponadnarodowej.

W przypadku gdy pomiedzy poszczegdllnymi partnerami ponadnarodowymi planowana jest
wzajemna wspoOlpraca — sporzadza sie jeden list intencyjny podpisany przez wszystkich
partnerow ponadnarodowych. W przypadku, gdy Projektodawca nhawigzuje wspoOtprace
z kazdym partnerem z osobna (pomiedzy poszczegdélnymi partnerami zagranicznymi
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projektodawcy nie dochodzi do wspéipracy) — podpisuje listy intencyjne z kazdym z nich
oddzielnie. Mozliwe jest tez wystgpienie jednoczesnie dwéch ww. przypadkéw, przy czym
dopuszcza sie podpisanie co najwyzej trzech listdw intencyjnych w ramach jednego wniosku
o dofinansowanie.

W przypadku gdy list intencyjny sktadany jest jednoczesnie w ramach PO KL i innych
programéw operacyjnych wspéifinansowanych przez EFS (lub w ramach innych europejskich
zrédet finansowania) w krajach pochodzenia partneréw ponadnarodowych, Projektodawcy
przystuguje prawo zmodyfikowania wzoru listu intencyjnego z zastrzezeniem zapisow
wskazujgcych na wole podpisania umowy o wspotpracy ponadnarodowej (zgodnie z Zasadami
dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL).

Projektodawca nawigzujgc wspoOtprace ponadnarodowa, moze realizowa¢é projekt
samodzielnie lub w partnerstwie krajowym z innymi podmiotami. W drugim przypadku, jako
lider partnerstwa, reprezentuje on partnerstwo krajowe we wszystkich dziataniach
podejmowanych we wspotpracy ponadnarodowej, w tym skfada podpis w imieniu partnerstwa
krajowego pod listem intencyjnym i wystepuje jako strona umowy o0 wspotpracy
ponadnarodowej. Upowaznienie do reprezentowania partnerstwa powinno wynikaé z tresci
umowy partnerskiej/uméw partnerskich z partnerami krajowymi.

Umowa o wspoipracy ponadnarodowej, podpisana przez wszystkich wspoéipracujacych
ze sobg partneréw ponadnarodowych, musi by¢ przediozona do IOK w terminie nie dluzszym
niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujagcego o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji. W przypadku, gdy projektodawca podejmuje dziatania w projekcie z kazdym
partnerem z osobna (pomiedzy réznymi partnerami ponadnarodowymi nie dochodzi
do wspotpracy) przedstawia on kopie umow o wspoétpracy ponadnarodowej podpisanych
Z poszczegolnymi partnerami ponadnarodowymi. Mozliwe jest wystgpienie sytuaciji, w ktorej
projektodawca przewiduje realizacje jednej czesci dziatan przy udziale Kkliku partnerow
wspotpracujacych ze soba, a drugiej czesci dziatan we wspotpracy z pojedynczymi partnerami.
Umowa o wspoipracy ponadnarodowej musi byé zatwierdzona przez IOK. Wzor umowy
0 wspolpracy ponadnarodowej stanowi Zatgcznik nr 9 do niniejszej dokumentaciji.

UWAGA!

Umowa o wspotpracy ponadnarodowej musi zosta ¢ podpisana przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu. Ponadto, umowa o w spéipracy ponadnarodowej
musi zosta ¢ zaakceptowana przez WUP w Bialymstoku. Warunki akc eptacji umowy
w innych krajach b eda wynikaly z przyj etego tam systemu wdra zania projektéw
wspotpracy ponadnarodowej.

Podpisanie umowy o wspotpracy ponadnarodowej oraz jej akceptacja przez WUP, warunkujg
podpisanie umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku niepodpisania umowy
o wspllpracy ponadnarodowej Iub braku akceptacji, WUP nie podpisuje umowy
o dofinansowanie projektu.
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3.4. Wymagania odno $nie grupy docelowej (uczestnikow projektu)

Projekty realizowane w niniejszym konkursie, w ramach Poddziatania 8.1.3 Wzmacnianie
lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci, muszg by¢ skierowane bezposrednio
do nastepujacych grup odbiorcow:

- pracodawcy i pracownicy,

- organizacje pracodawcow,

- zwigzki zawodowe,

- jednostki samorzadu terytorialnego,
- instytucje rynku pracy,

- spotecznosé lokalna,

- organizacje pozarzadowe

Zaadresowanie  projektu do wila $ciwej grupy docelowej stanowi jedno
z horyzontalnych kryteribw oceny merytorycznej wnio sku - w zakresie jej zgodno $ci
Z zapisami Szczegdtowego Opisu Priorytetow PO KL.

3.5. Okres realizacji projektow

Whioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu,
majgc na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne. Okres realizacji projektu powinien byc¢
adekwatny do przewidzianych dziatan i grupy objetej wsparciem, odpowiednio dobrany
do probleméw i potrzeb.

Projekty realizowane w ramach przedmiotowego konkursu powinny trwac nie diuzej niz
24 miesi ace.

UWAGA! Powy zszy warunek stanowi jedno ze szczegdtowych kryterio w dost epu.

Koszty nawigzania wspoOtpracy ponadnarodowej, poniesione przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu, ale w_okresie realizacji projektu wskazanym we wniosku
o dofinansowanie, uznaje sie za kwalifikowalne pod warunkiem podpisania umowy
o dofinansowanie projektu.

3.6. Wysoko s$¢ dotacji

W ramach niniejszego konkursu nie zostata okreslona minimalna warto$¢ projektu, natomiast
maksymalna wartos¢ projektu ograniczona jest dostepng alokacja na konkurs,
t. 1 400 000,00 PLN, przy czym zaleca sie, aby maksymalna wartos¢ projektu nie
przekraczata kwoty 1 260 000,00 PLN.
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Poziom dofinansowania: 100% wydatkéw kwalifikowalnych projektu, z zastrzezeniem
projektéw objetych pomoca publiczna.

Wskazany powyzej limit nie obejmuje budzetu Partnera zagranicznego.

3.7. Wktad prywatny

W przypadku projektow zawierajgcych elementy pomocy publicznej niezbedne jest wykazanie
wkladu prywatnego przedsiebiorcow. Whkiad ten wskazywany jest we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu oraz podlega rozliczeniu we wnioskach o pfatnosé
Z realizacji projektu.

Wktad prywatny moze zostac¢ wniesiony przez beneficjenta pomocy jako:
- wkiad pieniezny (gotéwkowy),

- wklad w postaci wynagrodzen pracownikow beneficjenta pomocy,

- wktad mieszany (gotéwka + wkiad w postaci wynagrodzen).

Zasady wyliczania wkladu prywatnego w ramach wydatkédw objetych pomocg publiczng
opisane sg w Rozdziele 6 Zasad udzielania pomocy publicznej wramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku o dofinansowanie projektu,
w ramach pola Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach
wydatkow objetych pomocg publiczng i pomocg de minimis sposobu wyliczenia intensywnosci
pomocy publicznej w odniesieniu do wszystkich wydatkow objetych pomocag publiczna,
w zaleznosci od typu instytucji, na rzecz ktérej pomoc zostanie udzielona.

3.8. Pomoc publiczna

W przypadku zalozenia w projekcie wystgpienia pomocy publicznej majg zastosowanie
przepisy odrebne, a w szczegolnosci Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
15 grudnia 2010 r. wsprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zgodnos¢ z przepisami dotyczacymi udzielania pomocy publicznej weryfikowana bedzie
na etapie oceny merytorycznej.

W sytuacji, gdy w projekcie wystepujg formy wsparcia objete zasadami pomocy publicznej
projektodawca zobowigzany jest kazdorazowo wskaza¢ w szczegdtowym budzecie projektu
wszystkie wydatki objete pomocg publiczng. Zasada ta dotyczy rowniez form wsparcia
objetych regutami pomocy de minimis.
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3.9. Bud zet projektu i kwalifikowalno §¢ wydatkéw

Beneficjent przygotowuje Szczegotowy budzet projektu skalkulowany wedlug kosztéw
jednostkowych oraz na jego podstawie, Budzet projektu zawarty w czesci IV wniosku.

Kwoty wykazywane w budzecie zadaniowym zawarte w czesci IV wzoru wniosku
o dofinansowanie projektu powinny wynikaé ze szczeg6lowego budzetu zawartego
w zatgczniku do wniosku o dofinansowanie projektu, ktory wskazuje poszczegodlne koszty
jednostkowe zwigzane z realizacjg odpowiednich zadan i jest podstawg do oceny
kwalifikowalnosci wydatkow projektu na etapie weryfikacji wniosku o dofinansowanie projektu.
Stopien uszczegodtowienia budzetu powinien doktadnie okresla¢ planowane wydatki w ramach
zadan. 10K moze negocjowa¢ z Beneficjentem stopien doprecyzowania szczegotowego
budzetu projektu.

W przypadku, gdy beneficjent zaklada zlecanie zadan merytorycznych w ramach projektu
(wyodrebnionych w budzecie zadan lub istotnej ich czesci), powinien zawrze¢ odpowiednie
zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu. W przeciwnym razie, wydatki poniesione
na realizacje zadah zleconych wykonawcom mogq zostaé uznane za niekwalifikowane
na etapie rozliczania projektu.

Wszystkie koszty realizacji projektu nalezy przedstawi¢ w podziale na:

- koszty bezposrednie (tj. koszty kwalifilkowane poszczegdlnych zadan realizowanych
przez Beneficjenta w ramach projektu, ktoére sa bezposrednio zwigzane z tymi
zadaniami);

- koszty posrednie (tj. koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem beneficjenta,
ktorych katalog jest okreslony w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach PO KL).

Przy konstruowaniu budzetu projektu Beneficjent kieruje sie podstawowymi zasadami
kwalifikowalnosci, okreslonymi w Wytycznych zakresie kwalifikowania wydatkéw ramach
PO KL, w szczegdblnosci racjonalnoscig i efektywnoscig wydatkow wykazywanych w ramach
projektu, nie zapominajgc jednoczesnie o koniecznosci zachowania zasady efektywnego
zarzadzania finansami nie tylko na poziomie poszczegoéinych wydatkéw ale réwniez ustug
wykazywanych w projekcie jak i na poziomie catego projektu.

Koszty bezpo srednie

W ramach kosztow bezposrednich Beneficjent wykazuje we wniosku o dofinansowanie
rodzaje zadah w ramach projektu. Zadania projektu nalezy definiowaé odpowiednio
do zakresu merytorycznego danego projektu.

W przypadku wiekszosci projektow, Beneficjent jako zadanie bedzie wykazywac ,zarzadzanie
projektem”. W zadaniu tym powinny by¢ uwzgledniane w szczegolnosci nastepujace koszty:

- wynagrodzenia koordynatora/kierownika projektu lub innej osoby majacej za zadanie
koordynowanie lub zarzadzanie projektem Ilub innego personelu bezposrednio
Zaangazowanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczenie, o ile jego zatrudnienie
jest niezbedne dla realizacji projektu,
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- wydatki zwigzane z otworzeniem i/lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

- zakupu® lub amortyzacji sprzetu lub wartoéci niematerialnych i prawnych oraz zakup
mebli® niezbednych do zarzadzania projektem,

- dziatan informacyjno — promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu (np. zakup
materialtdbw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych);

- koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu®,
- inne — o ile sg bezposrednio zwigzane z koordynacjq i zarzagdzaniem projektem.

O ile beneficjent planuje ponosi¢ wydatki w ww. zakresie, powinien je wykaza¢ w zadaniu
.Zarzadzanie projektem”.

taczna wartos¢ kosztéw zarzadzania projektem nie moze przekroczyc:

- 30% wartosci projektu, w przypadku projektéw o wartosci® nieprzekraczajacej 500 tys.
zl, z zastrzezeniem, ze limit ten moze ulec zwiekszeniu wylgcznie na wniosek
beneficjenta w przydatku wskazania przez niego wysokiej efektywnosci kosztowej
projektu, co podlega negocjacjom na etapie wyboru projektu,

- 25% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci powyzej 500 tys. do 1 min z
wigcznie,

- 20% wartosci projektu w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min do 2 min zt
wigcznie,

W przypadku projektow realizowanych w partnerstwie wartos$¢ kosztéw zarzgdzania moze ulec
zwiekszeniu o 2 pkt procentowe dla kazdego partnera, jednak nie wiecej niz tgcznie o 10 pkt
procentowych w ramach projektu, przy czym zwiekszenie wysokosci limitu bedzie uzaleznione
od zakresu zadan przewidzianych do realizacji przez partnera.

Uwaga: Obowi gzek nieprzekroczenia limitu kosztéw zarz  gdzania projektem dotyczy nie
tylko etapu tworzenia bud zetu projektu i jego oceny, ale rownie  z rozliczenia ko ncowego
projektu.

Przy planowaniu wydatkéw w ramach kosztéw zarz  gdzania projektem nale zy wzigé
pod uwag e:

» zasadnos$¢ i racjonalno $¢ poniesienia kosztow zarz gdzania w wysoko Sci
wskazanej we wniosku o dofinansowanie projektu w za leznos$ci od stopnia
ztozono $ci i okresu jego realizacii;

2 Wydatki zwizane z zakupem spit, w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowanvydatkdw

w ramach PO KL, olje s limitem w ramackeross — financingu.

3 Wydatki zwizane z zakupem mebli @f¢ s limitem w ramacteross — financingu.

* Wartas¢ kosztu zabezpieczenia prawidlowej realizacji umaig/wlicza s do limitdw procentowych kosztéw

zaradzania.

® Jako warté¢ projektu naley rozumie tacznie warté¢ dofinansowania i ewentualny wktad wiasny.
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» zasadno $¢ i racjonalno §¢ wydatkow zwi gzanych z zatrudnieniem personelu,
w tym liczb e i charakter zada hn wykonywanych przez ten personel;

» adekwatno $¢ i niezbednosé dla osiagniecia celéw projektu wydatkéw
na dziatania informacyjno-promocyjne w zale  znos$ci od specyfiki projektu.

Oprécz zadania ,zarzadzanie projektem”, w budzecie projektu sg wykazywane pozostale
zadania merytoryczne, w szczegdlnosci rekrutacja®, realizacja szkolen, wspdipraca
ponadnarodowa.

Do kazdego zadania wskazywany jest limit kosztéw, ktére zostang poniesione na jego
realizacje.

Koszty zwi gzane z zatrudnieniem personelu

Personel projektu stanowig wszystkie osoby zaangazowane do realizacji zadan
w ramach projektu, ktére osobi scie wykonujg zadania w ramach projektu, tj. w szczegolnosci
osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (dotyczy umowy O prace, mianowania,
powotania, wyboru i spoétdzielczej umowy o prace) lub stosunku cywilnoprawnego (np. umowa
zlecenia, umowa o dzieto), osoby samozatrudnione (tj. osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg), osoby wspotpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74 z p6zn. zm.) oraz osoby
Swiadczgce ustugi w formie wolontariatu.

Uwaga: Whnioskodawca ma obowigzek wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu
szacunkowego wymiaru czasu pracy personelu projektu (ti. wykazania wymiaru etatu lub
liczby godzin) niezbednego do wykonywania zadania/zadan w ramach projektu, co jest
podstawg do oceny zasadnosci i racjonalnosci wydatkéw zwigzanych z personelem projektu.
Dane te nalezy wskaza¢ w szczegdtowym budzecie projektu w kolumnie kategoria”
(np. ¥z etatu, 120 h/m-c).

Przy zatrudnianiu personelu do projektu nalezy pamietac o kilku podstawowych warunkach:

— 0 zgodno $ci z przepisami krajowymi , w tym z przepisami prawa pracy oraz
przepisami Kodeksu cywilnego w przypadku zatrudniania na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

— personelem projektu nie moga byé osoby zatrudnione w instytucjach
uczestnicz gcych w realizacji PO KL , chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw ani
podwdjne finansowanie;

— w przypadku zatrudniania jako personel projektu osoby, ktora je st zaanga zowana
w realizacj @ zadan w wiecej ni z jednym projekcie wydatki zwigzane z zatrudnieniem
takiej osoby sg kwalifikowalne tylko i wylgcznie w sytuacji, gdy obcigzenie wynikajace
z pracy w kilku projektach nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadah powierzonych tej osobie oraz osoba ta:

® Jeeli rekrutacja stanowi element innego zadania neeygznego (danej formy wsparcia), #eobyé

wykazywana jako ¢#¢ tego zadania merytorycznego i nie stanowi wtedylmtego zadania.
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a. prowadzi ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektéw,
w ktdre jest zaangazowana,;

b. udostepnia Beneficjentowi ww. ewidencje godzin w okresie realizacji zadan
w ramach danego projektu Beneficjenta;

— w ramach wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniem personelu nie s a kwalifikowalne
wptaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych oraz nhagrody
jubileuszowe ;

— koszty zwigzane z wyposa zeniem stanowiska pracy personelu sg kwalifikowalne
w petnej wysokosci wylgcznie w przypadku wyposazenia stanowiska pracy personelu
zatrudnionego na podstawie stosunku pracy w wymiarze co najmniej ¥z etatu;

— zwiekszenie t acznej kwoty na wynagrodzenie personelu zarz  adzajacego projektu
(. personelu wykazanego w zadaniu "Zarzadzanie projektem”) wymaga zgody WUP
w Biatymstoku.

Szczegdbtowe informacje dotycz ace kosztdw zwi gzanych z zatrudnianiem personelu
projektu oraz uregulowaniami przyj etymi w ramach PO KL w zale znosci od formy
zaangazowania personelu do projektu okre $lajga Wytyczne Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 22 listopada 2010 r. w zakresie kwalifikowania wydatkdw
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Zasady finansowania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21 grudnia 2010 r. dost epne na stronach
internetowych www.efs.gov.pl __ oraz www.pokl.up.podlasie.pl.

Zlecanie zada n merytorycznych - podwykonawstwo

Beneficient moze, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach PO KL, powierza¢ realizacje zadan merytorycznych w ramach projektu
wykonawcom zewnetrznym. W takiej sytuacji beneficjent powinien wykaza¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu zadania lub ich czesci, ktére zamierza zlecaé’ Jako zlecenie zadan
merytorycznych nalezy rozumie¢ powierzenie podmiotowi zewnetrznemu (wykonawcy)
realizacji istotniej czesci zadania lub jego catosci np. zlecenie szkolenia firmie szkoleniowej,
Zlecenie realizacji badania wykonawcy zewnetrznemu. W zwigzku z powyzszym, jako zlecenie
zadan merytorycznych nie nalezy rozumie¢ zakupu ustug np. cateringowych, hotelowych czy
Zaangazowania trenera do przeprowadzenia szkolenia.

Uwaga! Szczegolowe informacje w przedmiotowym zakre  sie znajduj g sie w Zasadach
finansowania PO KL z dnia 21 grudnia 2010 roku.

"W nowym wzorze wniosku o dofinansowanie projelktczegétowy buget projektu zostat zmodyfikowany, tak
aby maliwe byto zaznaczanie ustug, ktére beneficjent zama zlecana zewntrz.
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Zasada konkurencyjno S$ci

Przy realizacji zaméwienh zgodnie z zasadg konkurencyjnosci nalezy pamietac, ze:

- dotyczy ona wszystkich zaméwien w ramach projektu przekraczajgcych wyrazong
w ztotych réwnowarto$¢ 14 tys. Euro netto® (fj. bez podatku VAT) wykonywanych
na rzecz beneficjenta przez wykonawce tj. osobe fizyczng, osobe prawng albo
jednostke organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktéra ubiega sie
0 udzielenie zamowienia, ztozyta oferte lub zawarta umowe w sprawie zamowienia,

— zamowienie nalezy rozumie¢ jako odptatng umowe zawierang pomiedzy
beneficjentem/partnerem a wykonawca, ktorej przedmiotem sg ustugi, dostawy lub
roboty budowlane;

— do opisu przedmiotu zamowienia stosuje sie nazwy i kody okreslone we Wspdlnym
Stowniku Zaméwien, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Komisji WE nr 213/2008 z dnia
28 listopada 2007 r. zmieniajgcym rozporzadzenie (WE) nr 2195/2002 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie Wspdlnego Stownika Zaméwieh (CPV) oraz dyrektywy
2004/17/WE i 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady dotyczace procedur
udzielania zaméwien publicznych w zakresie zmiany CPV;

— zamoOwienia sumowane sg w ramach danego projektu realizowanego przez
beneficjenta, co oznacza, ze beneficjent powinien dokiadnie przeanalizowa¢ budzet
projektu w celu zidentyfikowania tych zaméwien, ktore bedg sie powtarzac i w ktoérych
moze powstaé ryzyko przekroczenia progu, dla ktdrego zasada konkurencyjnosci jest
obowigzkowa; przy sumowaniu zamoéwien uwzglednia sie postanowienia Wspolnego
Stownika Zamowien (CPV).

Beneficjent weryfikujac, do ktérych zamoéwien w ramach projektu zastosowanie ma zasada
konkurencyjnosci, bierze pod uwage:

— wszystkie zamodwienia danego rodzaju, zgodnie ze Wspdlnym Stownikiem Zamowien,
w ramach wniosku o dofinansowanie projektu (takze w przypadku projektu
wieloletniego)
— ewentualny wzrost wartosci zaméwienia w przypadku zamdéwieh ponizej okreslonego
progu.
W celu ustalenia, czy w danym przypadku mamy do czynienia z zamoOwieniami tego samego
rodzaju nalezy postugiwac¢ sie takimi kryteriami jak:
- tozsamos¢ przedmiotowa zamoOwienia (ustugi, towary tego samego rodzaju i o tym
samym przeznaczeniu),

- tozsamos¢ czasowa zamowienia (mozliwe udzielenie zaméwienia w tym samym
czasie),

- tozsamos¢ podmiotowa (mozliwosé wykonania zamowienia przez jednego wykonawce).

8 Wartas¢ zaméwienia , o ktérym mowa w ust. 1, ustalana fesednim kursem zilotego w stosunku do euro,
o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 2&atya 2004 r. — Prawo zamoéwigublicznych (Dz. U. z 2010r.
Nr 113, poz. 759, z @, zm.).
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Wobec powyzszego w sytuacji, gdy planowane do udzielenia w tym samym czasie w ramach
projektu zamowienia majg to samo przeznaczenie i mogg by¢ wykonane przez jednego
wykonawce, mamy do czynienia z jednym zamOwieniem. Natomiast z odrebnymi
zamdwieniami mamy do czynienia w sytuacji, gdy przedmiot zamOwienia ma inne
przeznaczenie lub nie jest mozliwe jego nabycie u tego samego wykonawcy w danym czasie.
W takim przypadku kazde z zamowien stanowi odrebng catosc.

To, iz dane zamoOwienia sg okreslone tym samym kodem wedtug Wspdlnego Stownika
Zamowien (CPV) jeszcze samo w sobie nie przesadza o tym, ze mamy do czynienia z jednym
zamoOwieniem. Dopiero, gdy w odniesieniu do danych zamoOwien sg spetnione tgcznie trzy
ww. Kryteria, tj. tozsamos¢ przedmiotowa, czasowa i podmiotowa, mozna mowi¢ o jednym
zamowieniu.

W celu zapewnienia zasady konkurencyjnosci:

1. beneficjent zobowigzuje sie do wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech
potencjalnych wykonawcow, o ile na rynku istnieje trzech potencjalnych wykonawcow
danego zamowienia; rownoczesnie Beneficjent zobowigzany jest do zamieszczenia na
swojej stronie internetowej (o ile posiada takg strone) oraz w swojej siedzibie powyzszego
zapytania ofertowego; zapytanie ofertowe powinno zawiera¢ w szczegOlnosci opis
przedmiotu zamodwienia, kryteria oceny oferty oraz termin skladania ofert, przy czym
termin na zlozenie oferty powinien wynosi¢ nie mniej niz 7 dni od dnia otrzymania
zapytania ofertowego;

2. w przypadku, gdy beneficjent, pomimo wystania zapytania ofertowego do trzech
potencjalnych wykonawcdw i zamieszczenia oferty na swojej stronie internetowej (o ile
takg posiada) oraz w swojej siedzibie, nie otrzymat oferty nalezy uznac, iz dopeinit
wymogow wynikajacych z umowy o dofinansowania projektu. Beneficjent moze wéwczas
udzieli¢ zaméwienia bez ponownego przeprowadzenia postepowania w trybie zasady
konkurencyjnosci. Powinien jednak przechowywa¢ dokumentacje potwierdzajacq
dokonanie powyzszych czynnosci;

3. beneficjent wybiera najkorzystniejszg sposrod ztozonych ofert, w oparciu o ustalone
w zapytaniu ofertowym kryteria oceny, wybor oferty jest dokumentowany protokotem,
do ktérego zatgczane sg zebrane oferty;

4. wszelkie czynnosci zwigzane z realizacjg zamowienia beneficjent dokonuje w formie
pisemnej, przy czym dla udokumentowania czynnosci innych niz zawarcie umowy
i sporzadzenie protokotu z wyboru najkorzystniejszej oferty, dopuszczalna jest forma
elektroniczna i faks;

5. w przypadku, gdy beneficjent stwierdzi, ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych
wykonawcow, moze zostaé wezwany - na wniosek Instytucji Wdrazajacej
lub Posredniczacej lub organdéw kontrolnych - do przedstawienia uzasadnienia
wskazujgcego na obiektywne przestanki potwierdzajgce jego stwierdzenie. Uzasadnienie
takie powinno by¢ zawarte w protokole.

Dokumentacja konkursowa — Konkurs zamknity nr 1/POKL/8.1.3/2011 27
Wojewddzki Urad Pracy w Biatymstoku



Zasady konkurencyjnosci nie stosuje sie do:

— zamowien dotyczacych zadan wykonywanych przez personel zarzadzajacy projektu
(tj. personel projektu uwzgledniony w zadaniu ,,Zarzadzanie projektem”)

— zamowien dotyczacych zadan wykonywanych przez personel projektu, z ktérym
Beneficjent w okresie co najmniej jednego roku przed zlozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu wspotpracowat w sposob ciagty lub powtarzalny.

Zasady konkurencyjnosci nie stosuje sie w odniesieniu do Beneficjentéw i partneréw projektu,
ktérzy sg zobowigzani do stosowania przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.). W przypadku realizacji
projektu w partnerstwie, zasady o ktérych mowa wyzej, odnoszg sie rowniez do partnerow
projektu, w stosunku do ktdrych nie stosuje sie wylgczenia, o ktorym mowa w zdaniu
poprzednim.

Wydatki zwigzane ze zlecaniem ustug w ramach zadan zleconych projektu mogg stanowi¢
wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze:

— zlecanie ustug przynosi wartos¢ dodang do projektu;

- Beneficjent wykaze we wniosku o dofinansowanie projektu ustugi, ktére zamierza
Zleca¢ innym podmiotom i wniosek w takiej formie zostanie zatwierdzony przez WUP.

Zasadg rozliczeh pomiedzy Beneficjentem a zleceniobiorcg (wykonawcg) jest faktura
(rachunek) na realizacje ustugi/zaméwienia.

Ustugi zlecone nale zy wyraznie wskazaé w szczegbtowym bud zecie projektu .
W przeciwnym wypadku wydatki poniesione na realizacje zleconych ustug przez wykonawce
mogaq zosta¢ uznane za niekwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

Zasada efektywnego zarz adzania finansami

Jednym z podstawowych warunkéw uznania wydatkéw za kwalifikowalne jest zapewnienie, ze
wydatki sg racjonalne i efektywne, tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych
oraz spetniajg wymogi efektywnego zarzadzania finansami (w znaczeniu relacji
naklad/rezultat). Zasada efektywnego zarzadzania finansami nie dotyczy wylgcznie
pojedynczych wydatkéw, ale odnosi sie rowniez do ustug realizowanych w ramach projektu,
jak réwniez catego projektu.

W przypadku zakupu ustugi lub towaru o wartosci powyzej 20 tys. zt netto (tj. bez podatku
VAT), Beneficjent zobowigzany jest dokonac rozeznania rynku w celu potwierdzenia jego ceny
rynkowej, chyba ze zakup ustugi lub towaru jest ponoszony zgodnie z ustawg PZP lub zasadg
konkurencyjnosci. W przypadku towaréw o wartosci do 20 tys. zt netto, Beneficjent nie ma
obowigzku przeprowadzenia procedury rozeznania rynku, co nie zwalnia go jednak
Z odpowiedzialnosci za ponoszenie wydatkéw w racjonalnej wysokosci. Prog 20 tys. zt netto
dotyczy zakupu danej ustugi lub towaru w ramach projektu, bez wzgledu na liczbe sztuk
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zakupywanych w ramach projektu, przy czym dotyczy to wylacznie ustug i towardw
0 tozsamych parametrach. Beneficjent dokonuje opisu towaru lub ustlugi z najwyzszg
starannoscig uwzgledniajgc wszystkie kryteria mogace mie¢ wptyw na cene.

Rozeznanie rynku oznacza poréwnanie cen u co najmniej trzech potencjalnych dostawcéw
towaréw lub ustugodawcéw. W przypadku gdy Beneficjent stwierdzi, ze na rynku nie istnieje
trzech potencjalnych dostawcow towarow lub ustugodawcéw, moze zosta¢ wezwany —
na wniosek Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej
Il stopnia) lub organéw kontrolnych — do przedstawienia uzasadnienia wskazujgcego
na obiektywne przestanki potwierdzajgce jego stwierdzenie.

W przypadku towardéw lub ustug, dla ktérych poréwnanie cen nie jest mozliwe, Beneficjent
dokonuje wyboru wykonawcy zgodnie z procedurg obowigzujacg dla zasady
konkurencyjnosci, przy czym podczas jej stosowania obowigzuje prog whasciwy dla zasady
efektywnego zarzadzania finansami - 20 tys. zi. Dotyczy to réwniez jednostek sektora
finans6w publicznych.

Przebieg procesu rozeznania rynku, w tym uzasadnienie, ze na rynku nie istnieje trzech
potencjalnych dostawcow towarow lub ustugodawcéw, jest dokumentowany przez
Beneficjenta.

Beneficjent moze stosowac inne, obowigzujgce w jego jednostce, procedury odpowiadajgce
zasadzie rozeznania rynku, jezeli sg one doprecyzowane w formie przyjetego u Beneficjenta
dokumentu oraz jezeli sg one nie mniej restrykcyjne niz zasada rozeznania rynku.

Koszty po srednie

Katalog kosztéw posrednich jest zamkniety i moze obejmowaé wylacznie nastepujace koszty
administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem Beneficjenta:

- koszty zarzadu (tj. koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktérych zakresy czynnosci nie sg przypisane wylacznie do projektu
np. kierownik jednostki);

- koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki;

- koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia o0séb ksiegujacych wydatki
w projekcie; w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej biuru
rachunkowemu);

- koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opfaty administracyjne)
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

- opfaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, oplaty przesylowe, optaty
za odprowadzanie $ciekéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu;

- amortyzacja aktywow uzywanych na potrzeby personelu;
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- koszty ustug pocztowych, telefonicznych, telegraficznych, teleksowych, internetowych,
kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

- koszty ustug powielania dokumentow zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

- koszty materiatdw biurowych i artykutdw pismienniczych zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu;

- koszty ubezpieczeh majgtkowych;
- koszty ochrony;

- koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,
w tym Srodki do utrzymania ich czystosci, dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych
pomieszczen.

Wspomniane koszty stanowig katalog zamkniety kosztéw posrednich. Jednoczesnie zadna
z ww. kategorii wydatkéw nie mo  ze zosta ¢ wykazana w ramach kosztow bezpo s$rednich ,
w szczegolnosci w zadaniu ,zarzadzanie projektem”.

W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane zadne wydatki objete cross-financingiem
w projekcie, bowiem wydatki te mogg dotyczyC wytgcznie konkretnych zadan w ramach
projektu, a wiec sg wykazywane jako wydatki bezposrednie.

Koszty po $rednie mog g by¢ rozliczane na dwa sposoby:
1. ryczaltem, zgodnie z poni zszymi wska znikami;

> 9% kosztow bezposrednich® - w przypadku projektow o wartosci
nieprzekraczajacej 500 tys. zi,

» 8% kosztow bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci powyzej
500 tys. do 1 min zt wigcznie,

» 7% kosztow bezposrednich w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min
do 2 min zt wigcznie,

» 5% kosztéw bezposrednich w przypadku projektow o wartosci powyzej 2 min zi
do 5 min zt wigcznie,

» 4% Kkosztébw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci
przekraczajacej 5 min zt.

2. na podstawie rzeczywi $cie poniesionych wydatkéw  (tj. bez stawki ryczaltowej,
z peinym udokumentowaniem wydatkdow).

W ramach projektu koszty posrednie nie moga by¢ rozliczane jednocze$nie w oparciu o dwa
Z ww. sposobow. Oznacza to, iz w przypadku projektu partnerskiego nie ma mozliwosci,
aby beneficjent rozliczat koszty posrednie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow
natomiast Partner rozliczat sie z tych kosztow ryczattowo.

° Z uwzgkdnieniem wydatkéw dotyazychcross-financingu
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W sytuacji zlecania przez beneficjenta realizacji zadan merytorycznych na zewnatrz'°,
podstawa wyliczenia limitu kosztéw posrednich rozliczanych ryczaltem ulega pomniejszeniu
(poprzez pomniejszenie wartosci kosztow bezposrednich) o wartos¢ zleconych zadan.
Dlatego, w przypadku gdy calo$s¢ wydatkéw bezposrednich jest zlecanych na zewnatrz,
beneficjentowi nie przystugujg koszty posrednie rozliczane ryczattem.

W przypadku rozliczania kosztow posrednich ryczattem procentowy limit kosztow posrednich
wykazywany jest w umowie o dofinansowanie projektu. Limit ten jest podstawg do rozliczania
kosztow posrednich we wnioskach o ptatnos¢ w zaleznosci od wysokosci przedstawianych
do rozliczenia wydatkow bezposrednich zgodnych z budzetem projektu i zasadami
kwalifikowalnosci w ramach programu. Wydatki posrednie rozliczane ryczaltem nalezy
traktowac jako wydatki poniesione. Wnioskodawca nie ma obowigzku zbierania ani opisywania
dokumentéw ksiegowych w ramach projektu na potwierdzenie poniesienia wydatkow, ktore
zostaly wykazane jako wydatki posrednie rozliczane ryczattem, w zwigzku z tym dokumenty
te nie podlegajg kontroli na miejscu. Beneficjent dokonuje przeksiegowania odpowiednigj
wysokosci wydatkow posrednich oraz refundacji odpowiedniej kwoty z rachunku projektu
na biezaco w odniesieniu do poniesionych wydatkdw bezposrednich (pomniejszonych
o0 warto$¢ zadan merytorycznych zlecanych na zewnatrz). Kontroli na miejscu moze jednak
podlega¢ fakt zlecania zadan merytorycznych wykonawcom zewnetrznym, gdyz wptywa
to na prawidiowosé stosowanego przez Whnioskodawce procentowego ryczattu kosztow
posrednich.

W przypadku rozliczania kosztow posrednich na podstawie rzeczywi $cie poniesionych
wydatkéw , Wnioskodawca wykazuje wartos¢ poniesionych wydatkéw posrednich
we wnioskach o pftatnos¢ do wysokosci tacznej okreslonej w zatwierdzonym budzecie projektu.
Beneficjent jest zobowigzany przedstawi¢ w zatgczonym do wniosku o dofinansowanie
projektu szczegétowym budzecie projektu poszczegodlne koszty jednostkowe planowane
do rozliczenia w ramach kosztow posrednich. Ponadto ani we wniosku ani w umowie
o dofinansowanie nie jest wykazywany limit procentowy kosztow posrednich. Beneficjent ma
obowigzek zbierania i opisywania dokumentow ksiegowych na potwierdzenie poniesienia
wydatkow, ktére zostaly wykazane jako wydatki posrednie. Dokumenty te wykazywane sg
we wniosku o pfatnos¢ w zestawieniu poniesionych wydatkéw na zasadach analogicznych
dla wydatkow bezposrednich i mogg podlega¢ kontroli na miejscu.

Whioskodawca dokonuje wyboru jednego z ww. sposobdéw rozliczania kosztow
posrednich we wniosku o dofinansowanie realizacji proj ektu. Wyboér dokonywany jest
poprzez:

- zaznaczenie opcji ,koszty po $rednie rozliczane ryczaltem” — w tym przypadku
Beneficjent ma mo zliwo $¢ wyboru jednego z limitdw kosztéw po  srednich,

- nieodznaczenie tej opcji — w tym przypadku Whnioskod awca zaklada rozliczanie
kosztow po srednich na podstawie rzeczywi $cie poniesionych wydatkéw
wskazanych we wniosku.

10 357czegbtowe wyfmienia dotycace zlecenia zadamerytorycznych na zewtrz zostaty zawarte w Zasadach
Finansowania PO KL z dnia 21 grudnia 2010 r. w padziale 2.1.1.4.
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Cross-financing

Instytucja Zarzadzajgca PO KL dopuscita w PO KL mozliwo$¢ poszerzenia katalogu wydatkéw
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego o koszty kwalifikowalne
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na zasadzie cross-financingu.
Cross—financing moze dotyczy¢ wylacznie takich kategorii wydatkow, ktérych poniesienie
wynika z potrzeby realizacji danego projektu i stanowi logiczne uzupetnienie dziatan w ramach
PO KL. Powinny to by¢ wydatki zwigzane z zakresem merytorycznym projektu. Wydatki objete
cross-financingiem muszg by¢é wykazane w budzecie wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach kosztéw bezposrednich.

Rodzaje wydatkéw kwalifikowalnych w ramach wsparcia objetego cross-financingiem dotyczg
przede wszystkim:

1. zakupu oraz leasingu (finansowego i zwrotnego) pojazdéw oraz mebli bez wzgledu
na ich wartosc;

2. zakupu oraz leasingu (finansowego i zwrotnego) sprzetu rozumianego jako $rodki
trwate z wylgczeniem pojazdéw i mebli, ktérych wartos¢ poczatkowa jest wyzsza
niz 350 zt;

3. zakupu oraz leasingu (finansowego i zwrotnego) sprzetu, celem przekazania
uczestnikom projektu;

4. dostosowywania, adaptacji budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy.

Zgodnie z przyjetg przez Instytucje Zarzadzajgcg interpretacja, jako ,sprz et” w ramach
cross-financingu  nalezy rozumie é $rodki trwate ' (z wylgczeniem pojazdéw i mebli),
ktérych wartos¢ poczatkowa jest wyzsza od 10% kwoty okreslonej w przepisach
podatkowych,'? uprawniajacej do dokonania jednorazowego odpisu amortyzacyjnego.

Warto 8¢ wydatkbw w ramach cross-financingu nie mo  ze stanowi ¢ wiecej niz 10%
wszystkich wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

UWAGA! Szczegotowe informacje na temat obowi  gzujacych zasad kwalifikowalno $ci
wydatkéw w ramach PO KL, sposobu kalkulacji bud  zetu projektu, zasad stosowania
cross-financingu okre $laja Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
22 listopada 2010 r. w zakresie kwalifikowania wyda tkéw wramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

11 zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 28eémia 1994 r. o rachunkowoi, przezsrodki trwate rozumie si,rzeczowe
aktywa trwale i zréwnane z nimi, o przewidywanynresie ekonomicznejayteczndci dtuzszym ni rok, kompletne, zdatne
do wytku i przeznaczone na potrzeby jednostki’ (Dz. WNr 121, poz. 591, z @d. zm.). Z wykczeniem
w ramach PO KL kwalifikowalnii zakupdéw nieruchorndai i gruntow.

12 zgodnie z art. 16 d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutE9@? r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych Dz 2000 r. Nr 54,
poz. 654, z pin. zm.) oraz art. 22 d ust. 1 ustawy z dnia 26alip891 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznyzh (.
z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z ot zm.).
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Przy ustalaniu bud zetu wspotpracy ponadnarodowej  nalezy przestrzegaé ponizszych zasad
zawartych w Wytycznych w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspoipracy
ponadnarodowej w ramach PO KL z dnia 1 kwietnia 20009r.:

» koszty wspétpracy ponadnarodowej co do zasady powinny by¢é ponoszone przez
poszczegoélnych partneréw ponadnarodowych proporcjonalnie do korzysci, jakie przynosi im
wspoOtpraca ponadnarodowa;

» w przypadku wspdlnej realizacji przedsiewzie¢, gdzie korzysci odnosi kazda ze stron, zaleca
sie stosowanie zasady wzajemnosci, zgodnie z ktorg kazdy z partneréw ponosi swoje koszty
w projekcie;

« w przypadku gdy nie jest mozliwe zastosowanie zasady wzajemnosci, partnerzy
ponadnarodowi powinni uzgodni¢ zasady podziatu kosztow, polegajace na rownym podziale
ogolnych kosztéw zadania lub na podziale kosztéw realizacji wspdélnego zadania
proporcjonalnie do srodkéw bedacych w ich dyspozycji albo proporcjonalnie do korzysci
wynikajacych z realizacji zadania przez poszczegolnych partneréw;

* mozliwe jest tez zastosowanie do czesci kosztéw zasady wzajemnosci, a do pozostatych —
zasady podziatu kosztéw.

W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od zakfadanych celéw i rezultatdéw projektu,
w szczegolnosci w projektach adaptuj acych rozwi gzania zagraniczne na potrzeby Polski,
dopuszczalna jest sytuacja finansowania cz esci lub calo $ci zadan realizowanych
przez partnera zagranicznego z bud zetu Projektodawcy . Szczegdtowe uzasadnienie
takiego rozwigzania nalezy przedstawic we wniosku, wykazujgc przede wszystkim,
iz realizacja tych zadah przez partnera zagranicznego jest absolutnie niezbedna z punktu
widzenia powodzenia projektu i realizacji celow PO KL, a korzysci z realizacji tych zadan
przez partnera zagranicznego odniesie wytgcznie polski partner.

W przypadku gdy partner zagraniczny odpowiada za realizacje zadania, ktére finansowane
jest w ramach budzetu wniosku PO KL, wszelkie koszty ponoszone sg w sposob bezposredni
przez Projektodawce (pomiedzy partnerami nie dochodzi do przeptywow finansowych).

Niezaleznie od rozwigzan przyjetych w zakresie finansowania wspoétpracy ponadnarodowej,
umowa o0 wspoOtpracy ponadnarodowej musi jasno wskazywac¢ koszty ponoszone przez
poszczegodlnych partneréw.

3.10. Reguta proporcjonalno sci

Reguta proporcjonalnosci dotyczy rozliczenia projektu pod wzgledem finansowym
w zaleznosci od stopnia osiggniecia zalozen merytorycznych okreslonych we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Na etapie koncowego rozliczenia projektu, tj. przed zatwierdzeniem koncowego wniosku
o pfatnos¢, WUP w Biatymstoku weryfikuje, czy w ramach projektu:
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— zostaly spetnione kryteria dostepu warunkujgce otrzymanie przez Beneficjenta
dofinansowania;

— zostaty spetnione kryteria strategiczne okreslone przez Beneficjenta dla projektu;

— zostal zrealizowany jego cel, wyrazony wskaznikami produktu Ilub rezultatu
wskazanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku niespetnienia kryterium dost epu w ramach projektu — wszystkie wydatki
dotychczas rozliczone w ramach projektu zostajg uznane za niekwalifikowane.

W przypadku niespetnienia kryterium strategicznego lub nieosi agniecia celu projektu -
wysokos¢ wydatkow w dotychczas zatwierdzonych wnioskach o ptatno§¢ moze zostac
proporcjonalnie zmniejszona, co jednoczesnie oznacza odpowiednie obnizenie kwoty
dofinansowania okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu. Wysokos¢ zmniejszenia
dofinansowania odpowiada procentowi, w jakim dane kryterium Ilub cel nie zostaly
zrealizowane. Zmniejszenie dofinansowania dotyczy wydatkdw zwigzanych z tym zadaniem
merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego zalozenia nie zostaly osiggnhiete oraz
kosztow zarzgdzania projektem i kosztow posrednich.

Reguta proporcjonalnosci nie ma zastosowania w przypadku wystgpienia sity wyzszej.
Zastosowanie reguly proporcjonalnosci ma miejsce pod warunkiem, ze niespetnienie zatozen
projektu wynika z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta. Podczas ustalania procentu
nieosiggniecia zatozeh merytorycznych projektu podmiot bedacy strong umowy bierze pod
uwage m.in.: stopien winy lub niedochowania nalezytej starannosci przez Beneficjenta
skutkujace nieosiggnieciem ww. zatozen, okolicznosci zewnetrzne majgce na to wptyw.

WUP w Biatymstoku moze odstgpi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci
lub obnizy¢é wysokos$é srodkow tej regule podlegajacych, jesli Beneficjent o to wnioskuje
i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zalozen, w szczegolnosci wykaze swoje
starania zmierzajace do osiggniecia zatozen projektu.

3.11. Wymagane wska zniki pomiaru celu

Projektodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu w jaki
sposOb mierzona bedzie realizacja celow poprzez ustalenie wskaznikbw pomiaru celu.
Dla kazdego celu nalezy okresli¢ co najmniej jeden podstawowy i mierzalny wskaznik, ktéry
w sposOb precyzyjny umozliwi weryfikacje stopnia realizacji celu giéwnego i celow
szczegOtowych. Projektodawca moze rowniez okresli¢é wiekszg liczbe wskaznikéw do celu
gtébwnego i celéw szczegdtowych (maksymalnie pie¢ dla kazdego celu).

Wskazniki pomiaru celu mozna wybra¢ z listy rozwijanej wyswietlajgcej sie w Generatorze
Whnioskow Aplikacyjnych. Lista rozwijana uwzglednia wskazniki opisane w zatgczniku nr 2
do Whniosku beneficjenta o ptatnosé w czesci 7 — Osiggniete wartosci wskaznikow.

Oprécz wymienionych na liscie rozwijanej wskaznikow, Projektodawca moze okresli¢ tez

wiasne wskazniki pomiaru celu zgodnie ze specyfikg projektu. Mozna do tego wykorzystac
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Zestawienie przyktadéw alternatywnych wskaznikbw wg Poddzialan zamieszczone
w Podreczniku wskaznikbw PO KL 2007-2013. Podrecznik wskaznikbw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zamieszczony jest na stronie www.pokl.up.podlasie.pl lub
www.efs.gov.pl.

W przypadku projektéw z komponentem ponadnarodowym, co najmniej jeden cel
szczegbtowy powinien wskazywa € na mo zliwo $€ jego osi agniecia wyt acznie w wyniku
nawiazanej wspoéipracy ponadnarodowej.  Nalezy zatem precyzyjnie okresli¢ oczekiwania,
co do spodziewanego wplywu podjetej wspobipracy ponadnarodowej na osiggniecie celow
projektu.

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie projektu z komponentem ponadnarodowym
zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie (w czesci 3.5) rowniez wartosé
dodang wspotpracy ponadnarodowej. Warto$¢ dodang wspotpracy ponadnarodowej stanowig
precyzyjnie okreslone konkretne produkty i rezultaty mozliwe do osiggniecia wylgcznie
we wspolpracy ponadnarodowej, ktdrych nie udatoby sie zrealizowac¢ w projekcie o zasiegu
tylko krajowym, bez udziatu partneréw zagranicznych.

Wiecej informacji w przedmiotowym zakresie mozna odnalezé w Instrukcji wypelniania
whniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL", w Poradniku ,Zasada réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w projektach Programu Kapitat Ludzki” oraz w ,Podreczniku wskaznikow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013" ze stycznia 2011 r.

3.12. Wymagania odno $nie innowacyjno $ci i wspotpracy
ponadnarodowej

Zgodnie z zapisami Planu dziatania na rok 2011 dla Priorytetu VIII PO KL w ramach
niniejszego  konkursu przewiduje si e realizacje projektow z komponentem
ponadnarodowym w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
1 kwietnia 2009r. w zakresie wdrazania projektébw innowacyjnych i wspOtpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W ramach niniejszego konkursu nie przewiduje si e realizacji projektéw innowacyjnych
oraz wyodr ebnionych projektow wspétpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresie wdrazania projektéw
innowacyjnych i wspéipracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Beneficjent w trakcie realizacji projektu moze réwniez nawigza¢ wspétprace ponadnarodowg
oraz po wprowadzeniu zmiany do wniosku o dofinansowanie , Zgodnie z procedurg
obowigzujaca przy wprowadzaniu zmian do projektu, realizowa ¢ projekt z komponentem

ponadnarodowym . W przypadku, gdy Beneficjent zglosi do projektu zmiane wprowadzajgcq
wspotprace ponadnarodowa, zastosowanie majg Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego
w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach
PO KL obowigzujgce w dniu wysytki pisma Beneficjenta informujacego o zamiarze

rozszerzenia zakresu projektu o komponent ponadnarodowy.
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V. Procedura wyboru projektéw do realizaciji

4.1. Miejsce i termin sktadania wnioskow

Konkurs ma charakter zamkni ety.

Konkurs ogtoszony jest z dniem 31 maja 2011 r., przy czym nabor wnioskow o dofinansowanie
projektow bedzie prowadzony od dnia 18 lipca 2011 r. do dnia 19 sierpnia 2011 r. Whnioski
zlozone po uptywie terminu zamkniecia naboru nie beda rozpatrywane.

UWAGA! Ostateczny termin przedio zenia wniosku to: 19 sierpnia 2011 r. (pi _atek)
godzina 15:30.

Uwaga: Wnioskodawca mo ze zlozyé w konkursie tylko dwa wnioski o dofinansowanie
projektu. Przedmiotowy wymdg stanowi jedno z kryter iow dost epu okre slone w pkt. 5.1
kryteria formalne niniejszej dokumentaciji.

W przypadku zio zenia w konkursie wi_eksze| liczby wnioskéw przez tego samego
Whnioskodawc e wszystkie aplikacje tego samego Wnioskodawcy zostan g uznane
za niepoprawne _ pod wzgl edem formalnym i zostan g odrzucone.

Whnioski o dofinansowanie realizacji projektéw bedg przyjmowane w siedzibie Wojewddzkiego

Urzedu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biat  ystok, Punkt Przyj e¢é Wnioskow,

pokdj nr 02, w godzinach pracy Punktu, tj. od godz . 7:30 do godz. 15:30. Wnioski mozna
skitada¢ osobiscie lub przestaé przesylkg kurierskg lub poczta. W przypadku wnioskow
nadsytanych pocztg lub przesylkg kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina wptywu
whniosku do Punktu Przyje¢ Wnioskéw WUP w Biatymstoku.

IOK zamie$ci na swojej stronie internetowej szczegétowy harmonogram przeprowadzania
kolejnych etapow oceny i wyboru wnioskéw do dofinansowania (etap oceny formalnej, etap
oceny merytorycznej, etap podpisania umowy o dofinansowanie) w odniesieniu do danego
konkursu.

Whniosek nale zy zlozyé w zamknietej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie
Z poni zszym wzorem:

Nazwa i adres Beneficjenta (projektodawcy)
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Wydziat Informaciji i Promocji EFS - Punkt Przyj  eé Wnioskow
ul. Pogodna 22
15 — 354 Bialystok
Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu: ,...tytut projektu....”
Konkurs numer 1/POKL/8.1.3/2011
w ramach Poddziatania 8.1.3 ,Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptac  yjno $ci”
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4.2. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projekt u

Whniosek o dofinansowanie w ramach PO KL wypelniany jest poprzez aplikacje Generator
Whnioskow Aplikacyjnych (GWA) dostepng z poziomu przegladarki internetowej, pod adresem
https://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl. Szczego6towg instrukcje pracy w Generatorze
zawiera Instrukcja wypeniania wniosku o dofinansowanie projektu, stanowigca Zatgcznik nr 1
do niniejszej dokumentaciji.

Whniosek w czesci V ,Oswiadczenie” musi by¢ wiasnorecznie podpisany przez osobe/osoby do
tego upowazniong/upowaznione wskazane w pkt 2.6 wniosku o dofinansowanie oraz
opatrzony pieczeciami (instytucjonalng oraz imienng). W przypadku braku imiennej pieczeci
wymagany jest czytelny podpis osoby/osob upowaznionej/upowaznionych do podejmowania
decyzji wigzacych z imieniem i nazwiskiem wraz ze wskazaniem funkcji/stanowiska danej
osoby/osob.

UWAGA! W przypadku projektow, realizowanych w partn  erstwie krajowym w cz esci
V wniosku ,0O $wiadczenie partnera/éw projektu” wymagane jest podpisanie

oswiadczenia przez wszystkich partnerow projektu na z  asadach analogicznych

do zasad podpisywania wniosku przez Projektodawc .

Whiosku nie podpisuj g partnerzy ponadnarodowi.

Whnioskodawca sklada wniosek w 2 egzemplarzach papierowych, tj. oryginat oraz
kserokopia po swiadczona za zgodno $¢ z oryginatem albo 2 oryginaty oraz jego wersj
elektroniczn g (na nos$niku danych CD lub DVD) — kopia wniosku powinna byé poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe upowazniong do reprezentowania Beneficjenta -
osobe, ktora ztozyta podpis na wniosku o dofinansowanie projektu.

UWAGA! Po swiadczenie kopii wymaga piecz atki lub sformulowania ,za zgodno $¢
z oryginalem”, daty oraz podpisu i piecz atki imiennej osoby po $wiadczaj acej
(w przypadku braku piecz atki imiennej - podpisu czytelnego z podaniem imieni a
i nazwiska) na ka zdej stronie dokumentu lub jedynie na pierwszej stro nie
ze wskazaniem numeréw po $wiadczanych stron dokumentu.

Przez wersje elektroniczng rozumie sie plik XML utworzony za pomoca Generatora Wnioskow
Aplikacyjnych. O tozsamos$ci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje
jednobrzmigca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator
Whnioskéw Aplikacyjnych w formacie XML nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany w innych
aplikacjach (MS Word, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiane sumy kontrolnej
wniosku uniemozliwiajacg jego weryfikacje formalna.

Dwa egzemplarze sktadanego wniosku powinny by € trwale spiete (np. wpi ete
do skoroszytu) (2 wersje papierowe i elektroniczna). Plyta z wersjg elektroniczng wniosku
powinna by¢ opatrzona opisem zawierajgcym: nr konkursu, nazwe Wnioskodawcy, tytut
projektu oraz sume kontrolng wniosku. Opis musi znajdowac sie bezposrednio na ptycie.

UWAGA! Przy wypelnianiu wniosku nale zy rownie z wzigé pod uwag ¢ Karte weryfikaciji
formalnej i Kart @ oceny merytorycznej tak, aby w poszczegdlnych rubr ykach zawrze €

wszystkie informacje, ktore b eda przedmiotem oceny. Narz edziem pomocnym
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W procesie przygotowania wniosku jest Lista sprawdz ajaca stanowi gca Zatacznik nr 6
do dokumentacji konkursowej.

UWAGA! Przy wypetnianiu wniosku nale  zy tak ze korzysta € z ,Podr ecznika wska znikow
PO KL 2007 — 2013” zamieszczonego na stronie intern  etowej www.efs.gov.pl .

4.3. Zatgczniki do wniosku

Do wniosku o dofinansowanie projektu z komponentem ponadnarodowym nalezy dotaczyc
2 kopie listu intencyjnegol/listéw intencyjnych podpisanego (-ych) z partnerami zagranicznymi
(wzér listu intencyjnego stanowi Zatgcznik nr 8 do niniejszej dokumentaciji konkursowej),
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe uprawniong do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do Beneficjenta (jako zatacznik do kazdego z dwoch egzemplarzy
wniosku o dofinansowanie projektu).

UWAGA! List intencyjny jest formutowany w |  ezyku: angielskim, francuskim,
niemieckim lub polskim. Wersja dokumentu podpisana w jednym z ww. j ezykbw ma
charakter obowi azujacy. W przypadku podpisania listu intencyjnego w | ezyku obcym
nalezy przedio zyé IOK tlumaczenie listu intencyjnego na j ezyk polski, ktére z uwagi
na swoj pomocniczy charakter, nie musi by ¢ dokonane przez ttumacza przysi egtego.

W przypadku gdy pomiedzy poszczegbélnymi partnerami ponadnarodowymi dochodzi
do wzajemnej wspotpracy, Beneficjent dotgcza kopie listu intencyjnego, pod ktérym podpisuja
sie wszyscy wspolpracujacy ze sobg partnerzy ponadnarodowi. W przypadku gdy
Projektodawca podejmuje dziatania w projekcie z kazdym partnerem z osobna (pomiedzy
réznymi partnerami  Projektodawcy nie dochodzi do wspotpracy) zatacza on kopie listow
intencyjnych podpisanych z poszczegolnymi partnerami ponadnarodowymi. Mozliwe jest
wystgpienie dwoch powyzszych przypadkow jednoczesnie, tj. sytuaciji, w ktorej Projektodawca
przewiduje realizacje jednej czesci dziatan przy udziale kilku partnerow wspotpracujacych
ze sobg, a drugiej czesci dziatan w waskiej wspotpracy z pojedynczymi partnerami.

Projektodawca moze ztozy¢é maksymalnie trzy kopie listébw intencyjnych w ramach jednego

wniosku o dofinansowanie projektu (bedacych przestankg do podpisania maksymalnie trzech
umow o wspotpracy ponadnarodowe)).

Kopia listu intencyjnego jest jedynym zalgcznikiem, ktérego IOK wymaga od partnera
ponadnarodowego na etapie sktadania wniosku o dofinansowania projektu.

Fakt dolaczenia do wniosku wymaganych zalgcznikOw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, za$ ich tre$¢ podlega weryfikacji na etapie oceny merytorycznej.

4.4. Informacja na temat wycofania projektu

Kazdemu projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do WUP
w Bialymstoku o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu
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w ramach PO KL z dalszych etapdw procedury udzielania dofinansowania tj. zaréwno
na etapie oceny formalnej jak i merytoryczne;.

Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu ztozona do IOK w formie
pisemnej powinna zawiera¢ nastepujgce informacje:

- jasha deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie realizaciji
projektu,

- tytul wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz nadany przez
I0K),

- petng nazwe i adres wnioskodawcy,
- nr konkursu, w odpowiedzi na ktéry wniosek zostat ztozony.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane przez osobe (osoby)
uprawniong (uprawnione) do reprezentowania Beneficjenta (zasadnym jest by byta to osoba,
ktéra wczesniej podpisywata zlozony wniosek o dofinansowanie realizacji projektu).

Po wptynieciu pisma IOK niezwiocznie zaprzestaje dalszej oceny wniosku, o czym informuje
Beneficjenta w terminie 3 dni od daty wptywu pisma.

W sytuacji, gdy Whnioskodawca zwraca sie o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku
o dofinansowanie projektu, ktory nie zostat jeszcze skierowany do oceny formalnej lub
merytorycznej, zwracany jest komplet ztozonych dokumentow.

W przypadku, gdy Wnioskodawca zwraca sie o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku
o dofinansowanie projektu, ktory zostat przekazany do oceny formalnej lub merytorycznej, dwa
egzemplarze wniosku o dofinansowanie projektu zostajg w dokumentacji konkursu.

Kazdy projektodawca ma réwniez prawo do pisemnego wystgpienia do WUP w Biatymstoku
o0 udostepnienie dokumentéw zwigzanych z oceng zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (formalnej i/lub merytorycznej) bez danych
pozwalajgcych na identyfikacje osdb oceniajacych wniosek.

V. Proces oceny projektow

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzona
w oparciu o nizej wymienione kryteria wyboru projektéw i metodologie ich zastosowania.

5.1. Weryfikacja formalna

Ocenie formalnej podlega kazdy zlozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile zostat ziozony w terminie okreslonym przez IOK i nie zostat wycofany
przez Wnioskodawce). Ocena formalna zostanie przeprowadzona przy pomocy Karty oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL, stanowigcej Zalgcznik
nr 2 do niniejszej dokumentacji konkursowej. Instytucja Organizujgca Konkurs dokona oceny
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formalnej wniosku w terminie 14 dni roboczych od koncowego terminu przyjmowania
wnioskéw. Jezeli oceniajgcy w trakcie oceny formalnej wniosku stwierdzi, ze wniosek nie
spetnia kryterium formalnego ,Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje
prowadzaca nabor projektow”, a mimo tego nie zostat pozostawiony bez rozpatrzenia, wniosek
jest odrzucany (nie jest rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym) i nie podlega
dalszej ocenie formalnej. Jezeli wniosek nie spetnia ktéregokolwiek z pozostatych ogdélnych
kryteriow formalnych lub kryteriow dostepu weryfikowanych na etapie oceny, a uzupetnienie
i/lub skorygowanie wniosku nie powoduje zmiany sumy kontrolnej wniosku, IOK poinformuje
projektodawce o mozliwosci uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku badz ztozonych wraz z
nim zatgcznikéw.

WUP dopuszcza mozliwosé jednokrotnego uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub
ztozonych wraz z nim zalgcznikbw w zakresie niepowodujgcym zmiany sumy kontrolnej
wniosku o dofinansowanie w zakresie spetiania nastepujagcych ogolnych kryteriéw
formalnych:

* wniosek jest kompletny i zostat sporz  adzony i zto zony zgodnie z obowi azujaca
instrukcj @ wypetniania wniosku o dofinansowanie i wlka  $ciwag dokumentacj a
konkursow g

Nastepujace uchybienia formalne w zakresie spetnienia wymogu kompletnosci podlegaj
korektom i uzupetnieniom:

1. Brak w czesci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowej
pieczeci oraz czytelnego podpisu osoby upowaznionej;
Uwaga! Dotyczy rowniez partnerdw projektu.

2. Podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe (osoby) niz wskazana (wskazane)

w pkt 2.6 wniosku;

3. Niezlozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentaciji
konkursowej albo 2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik XML);

4. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy (2 kopii poswiadczonych za zgodnosc¢
Z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej) listu
intencyjnego w sprawie partnerstwa ponadnarodowego — wylgcznie w przypadku
projektéw wspotpracy ponadnarodowej;

5. Niedajaca sie odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

6. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

7. Typ nosnika danych, na ktérym zapisano wersje elektroniczng, jest niezgodny
z wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej;

8. Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku.
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e Wraz z wnioskiem zto zono list intencyjny (dotyczy tylko projektow
z komponentem ponadnarodowym)

Nastepujace uchybienie formalne w zakresie spetnienia kryterium: zloZzenie wraz z wnioskiem
listu intencyjnego podlega korektom lub uzupetnieniom:

1. Nieztozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy kopii listu intencyjnego dotyczacego
nawigzania wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL (kopie poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji
konkursowej).

Nastepujace ogolne kryteria formalne nie podlegaj 9 korektom ani uzupetnieniom , a tym
samym skutkujg bezwzglednym odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej:

1. wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzacag naboér projektéw;
2. wniosek zlozono we wtasciwej instytucj;

3. whniosek wypetniono w jezyku polskim;
4

wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspétfinansowane z innych wspolnotowych
instrumentéw finansowych;

o

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

6. roczny obr6t™ projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera) jest réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie* (zgodnie
Z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budzetem projektu);

7. wniosek stanowi odpowiedZz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie);

8. wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i zlozony zgodnie z obowigzujacg
instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie i wiasciwg dokumentacjg konkursowg
(w czesci dotyczacej zgodnosci z instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie
i dokumentacjg konkursowa).

Szczegdbtowe kryteria dost epu

Sa one obowi gzkowe dla wszystkich wnioskodawcéw i podlegajg weryfikacji podczas oceny
formalnej wniosku. Zgodnie z Planem Dziatania na rok 2011 w wojewddztwie podlaskim
dla Priorytetu VIII Regionalne Kadry Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w ramach niniejszego konkursu stosowane bedg nastepujace szczegdlowe kryteria dostepu:

13 W przypadku podmiotéw niedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jakooty naley rozumie
wartas¢ przychodéw (w tym przychodéw aginietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na reajiza
projektow) a w przypadku jednostek sektora finans@ublicznych warté& wydatkéw poniesionych
w poprzednim roku przez danego projektoddpartnera.
14 W przypadku gdy projekt trwa dtgj niz jeden rok kalendarzowy nalewartai¢ obrotéw odniéé do roku
realizacji projektu, w ktérym waréé planowanych wydatkow jest najagza.
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1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadz i biuro projektu

(lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa podlaskiego
z mozliwoscig udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu;

Wprowadzenie ww. kryterium ma na celu zagwarantowanie lepszego dostepu
do informacji i usprawnienie kontaktu pomiedzy Beneficjentem a uczestnikami projektu
oraz IP2. Spelnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
whniosku.

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesi ecy;

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficjentom precyzyjnie zaplanowac
przedsiewziecia, co wplynie na zwigkszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie
finansowe wdrazanych projektow. Z dotychczasowych doswiadczer z wdrazania
programow wynika, iz jest to okres wystarczajgcy do realizacji projektu, a takze
do podjecia ewentualnych $rodkéw zaradczych w przypadku powstatych trudnosci
w realizacji projektu. Spetnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku.

Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu;

Ograniczenie liczby wnioskéw o dofinansowanie skladanych przez tego samego
Projektodawce zwieksza skutecznoSc¢ oraz efektywnoS¢ udzielanego wsparcia, gdyz
eliminuje zagrozenie udzielenia dofinansowania praktycznie identycznym projektom.
Spelnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru wnioskow.
W przypadku zto zenia wi ecej ni z dwoch wnioskow przez jednego Projektodawc e
zostan @ odrzucone wszystkie zio zone w odpowiedzi na konkurs wnioski,

W zwi gzku z niespetnieniem kryterium dost  epu.

W ramach projektu zostanie zawigzane minimum 1 partnerstwo

Dziatania zmierzajgce do zawigzywania i aktywnego funkcjonowania partnerstw
lokalnych majg na celu zwiekszenie poziomu innowacyjnosci lokalnych przedsiebiorstw
i nawigzanie bliskich powigzan pomiedzy naukg i przemystem. Realizacja dziatania
przyczyni sie do lepszego prognozowania zmian zachodzgcych na lokalnym rynku
pracy, opracowania wspollnych dziatlan zaradczych, wzmocnienia korzystnych
proceséw i zmian, jakie zachodzg w poszczegélnych regionach oraz zwiekszenia
konkurencyjnosci regionu. Spelnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku.

Projekty, ktore nie spetniajg powyzszych kryteriéw nie podlegajg korektom, ani uzupetnieniom,
sg odrzucane na etapie oceny formalne;j.
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Whiosek i/lub ztozony wraz z nim list intencyjny moze byé uzupetiony i/lub skorygowany
przez projektodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez IOK. W przypadku, jezeli
wniosek i/lub ztozony wraz z nim list intencyjny, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez
projektodawce w zakresie okreslonym przez IOK, nadal nie spetnia ktéregokolwiek z ogélnych
kryteriow formalnych i/lub kryteribw dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej
zostaje on odrzucony bez mozliwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia (nie jest
rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym). Whniosek zostaje réwniez odrzucony,
jezeli wnioskodawca nie dokona uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonego wraz
z nim listu intencyjnego w terminie 5 dni lub do 10 dni w przypadku projektow przewidzianych
do realizacji w partnerstwie krajowym, od dnia otrzymania pisma informujgcego go o takiej
mozliwosci lub dokona uzupeienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonego wraz z nim
listu intencyjnego w zakresie innym niz wskazany przez I0K. Odrzucony wniosek nie podlega
korektom ani uzupetnieniom. W terminie 5 dni od dnia rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez
przetozonego podpisu na Karcie oceny formalnej) IOK wysyta do projektodawcy pismo
informujgce go o0 odrzuceniu wniosku na etapie oceny formalnej, wraz z podaniem przyczyn
odrzucenia, a takze o mozliwosci ztozenia protestu.

W terminie 5 dni od dnia rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez przetozonego podpisu
na Karcie oceny formalnej):

- wniosek spelniajgcy wszystkie ogoélne kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu
weryfikowane na etapie oceny formalnej jest rejestrowany w Krajowym Systemie
Informatycznym, nadawany jest mu niepowtarzalny numer identyfikacyjny, zgodnie
Z zapisami Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej i jest przekazywany
do oceny merytorycznej w sposéb zgodny z procedurami wewnetrznymi IOK, a takze

- 10K wysyla do wnioskodawcy pismo informujgce go o pozytywnym wyniku oceny
formalnej i przekazaniu do oceny merytorycznej ztozonego przez niego wniosku oraz
zarejestrowaniu wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym i nadaniu mu
niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego.

Uwaga: Zgodnie z regut a proporcionalno $ci, w przypadku niespetnienia kryterium
dostepu w ramach projektu — wszystkie wydatki dotychczas rozliczone w ramach
projektu zostaj g uznane za niekwalifikowane.

5.2. Ocena merytoryczna

Ocena merytoryczna wniosku, Kktory zostat pozytywnie oceniony formalnie jest
przeprowadzona przez Komisje Oceny Projektow (KOP) powolang przez Dyrektora
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku. Powyzsza ocena zostanie dokonana
na formularzu Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
PO KL (stanowigcej Zatgcznik nr 3 do niniejszej dokumentacji konkursowej).
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Planowany termin rozpoczecia prac KOP przewiduje sie na wrzesieh 2011 r., natomiast
planowany termin rozstrzygniecia konkursu - pazdziernik 2011 r.

Ocena kazdego z projektow dokonywana bedzie przez dwie losowo wybrane osoby —
cztonkéw KOP. Z dwéch niezaleznych od siebie ocen (w ogdllnych oraz w poszczegélnych
pozycjach) wyciggniete zostajg srednie, ktdre stanowig ostateczng ocene projektu.

Maksymalna liczba punktow za spetnienie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych
wynosi 100 punktéw, a wszystkich kryteriow strategicznych: 30 punktow — w przypadku
projektéw standardowych lub 40 punktow — w przypadku projektbw z komponentem
ponadnarodowym. Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow wynosi 130 — w
przypadku projektéw standardowych i 140 punktow — w przypadku projektow z komponentem
ponadnarodowym. Projekt moze zosta¢ przyjety do dofinansowania, jesli uzyska co najmniej
60 punktéw w ocenie ogolnej, za$ w poszczegdlnych pozycjach oceny uzyska przynajmniej
60% mozliwej do zdobycia liczby punktéw. Whniosek, ktéry otrzymat 60 punktow i wiecej oraz
przynajmniej 60% punktow w kazdej pozycji oceny, nadal moze nie zostaC przyjety
do realizacji — sytuacja taka bedzie miata miejsce, gdy wartos¢ pozytywnie ocenionych
wnioskéw w ramach danego konkursu przekroczy wartos¢ srodkéw przeznaczonych na ten
konkurs. Dofinansowanie otrzymajg wtedy tylko wnioski o wyzszej liczbie punktow, znajdujgce
sie na wyzszych pozycjach listy rankingowej.

Uwaga: Projekty standardowe i projekty z komponente m ponadnarodowym b eda
oceniane i klasyfikowane w ramach jednej listy rank ingowe;.

Na podstawie oceny wyrazonej w zatwierdzonym protokole z prac KOP sporzadzana jest lista
rankingowa wszystkich wnioskéw przekazanych do ceny merytorycznej (ij. listy wnioskow,
ktére podlegaly ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktow).

W przypadku dwéch lub wiecej projektow standardowych oraz projektéw z komponentem
ponadnarodowym o réwnej ogolnej liczbie punktow, wyzsze miejsce na liscie rankingowej
otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktéw w nastepujacych punktach Karty
oceny merytorycznej:

- Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu ;

- Zadania;

- Grupy docelowe;

- Wydatki projektu;

- Potencjat i doswiadczenie projektodawcy/Sposob zarzgdzania projektem;
- Oddziatywanie projektu.

W przypadku dwéch lub wiecej projektow standardowych oraz projektéw z komponentem
ponadnarodowym o charakterze analityczno-badawczym oraz informacyjno-promocyjnym
0 rownej ogolnej liczbie punktdéw, wyzsze miejsce na liscie rankingowej otrzymuje ten, ktory
uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktéw w nastepujgcych punktach Karty oceny merytoryczne;j:
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- Zadania

- Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu ;

- Wydatki projektu;

- Potencjat i doswiadczenie projektodawcy/Sposob zarzgdzania projektem;
- Oddziatywanie projektu.

W przypadku, gdy wnioski uzyskaly identyczng liczbe punktéw w kazdej czesci Karty oceny
merytorycznej oraz w niewymienionych powyzej przypadkach dwdéch lub wiecej projektow
0 rownej ogodlnej liczbie punktdw, miejsce na liscie rankingowej zalezy od wynikow
komisyjnego losowania, w ktérym uczestnicza: przewodniczacy KOP, zastepca
przewodniczacego KOP (jezeli taki zostal powotany) oraz sekretarz KOP. W losowaniu
w charakterze obserwatorow moga wzig¢ udziat projektodawcy, ktérych losowanie dotyczy.

Po zatwierdzeniu listy rankingowej Dyrektor WUP moze zdecydowaC 0 nieprzyznaniu
dofinansowania danemu wnioskodawcy w przypadku zaistnienia nowych, nieznanych osobie
oceniajgcej na etapie oceny wniosku o dofinansowanie okolicznosci uzasadniajacych podjecie
takiej decyzji, m.in.:

- brak wystarczajgcego potencjatu finansowego i/lub kadrowego danego wnioskodawcy
(zgodnie z kryteriami wyboru projektow zawartymi w rozdziale V niniejszej
dokumentacji) niezbednego do realizacji wszystkich ztozonych przez tego
wnioskodawce projektow, ktére uzyskatly dofinansowanie,

- ujawnienie podania przez wnioskodawce nieprawdziwych informacji we wniosku
o dofinansowanie,

- rekomendowanie do dofinansowania wiecej niz jednego projektu w tym samym
zakresie rozumianym jako typy dziatan w projekcie skierowanego do tej samej grupy
docelowej (w sytuacji, gdy realizacja wiecej niz jednego projektu skierowanego do tej
samej grupy docelowej jest nieuzasadniona). W takim przypadku dofinansowanie
otrzymuje ten projekt (lub projekty), ktory uzyskat najwiekszg liczbe punktéw.

W sytuacji, gdy Wnioskodawca, ktorego projekt zostat zakwalifikowany do otrzymania
dofinansowania, z jakich$ przyczyn zrezygnuje z realizacji projektu (np. wycofa sie
Z podpisania umowy w terminie wskazanym przez IOK lub nie dostarczy na czas wymaganych
dokumentéw, stanowigcych zatgczniki do umowy o dofinansowanie), wowczas projekty, ktore
znajdujg sie na dalszych miejscach listy rankingowej konkursu, w ramach ktérego
Whnioskodawca zrezygnowat z realizacji projektu i uzyskaty najwiekszg liczbe punktéw, mogq
zosta¢ przyjete do realizacji. Wysokos¢ kwoty ,zwolnionej” przez Wnioskodawce, ktory
zrezygnowat z realizacji projektu doliczana jest do kwoty dostepnej jeszcze
do zakontraktowania w ramach konkursu. Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane projektowi
z dalszego miejsca listy rankingowej, jezeli wysokos¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania
jest nie wieksza niz 125% kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
(po doliczeniu wysokosci ,.zwolnionej” kwoty). W tym przypadku IOK podejmuje negocjacje
z Whnioskodawcg dotyczace zmniejszenia budzetu projektu lub zakresu dziatan

przewidzianych w projekcie.
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IOK przekazuje informacje do Wnioskodawcy w terminie 5 dni od dnia upltywu terminu
na podpisanie umowy z poprzednim Beneficjentem lub od dnia jego rezygnacii.

Kazdemu Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do Instytucji
Organizujacej Konkurs (IOK) o udostepnienie dokumentéw zwigzanych z oceng ziozonego
przez niego wniosku o dofinansowanie projektu, w tym Kkart oceny (formalnej i/lub
merytorycznej), przy zachowaniu zasady anonimowosci 0s6b dokonujacych oceny.

Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogdélne kryteria horyzontalne, ogéine
kryteria merytoryczne i kryteria strategiczne okreslone ponizej.

0Ogqolne kryteria horyzontalne

1. zgodnos¢ z whasciwymi politykami i zasadami wspdélnotowymi (w tym: polityka réwnych
szans, zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn* i koncepcjg zrownowazonego rozwoju)
oraz prawodawstwem wspélnotowym;

2. zgodnosc¢ z prawodawstwem krajowym;
3. zgodnosc¢ ze Szczegoblowym Opisem Priorytetow PO KL.

*Udostepniony na stronach: www.pokl.up.podlasie.pl, www.efs.gov.pl Poradnik — Zasada
rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL zawiera zasady przygotowania projektu
rébwnosciowego, ktory powinien zawieraé dziatania przyczyniajace sie do zmniejszenia
istniejgcych nierownosci pici i wzmocnienia grupy niedoreprezentowanej. Standard minimum
realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn zostat wprowadzony do Karty oceny
merytorycznej wniosku. Projekty ,réwnosciowe” tj. te, ktore realizujg w petni zasade réwnosci
szans kobiet i mezczyzn powinny odpowiada¢ na zdiagnozowane potrzeby beneficjentéw
i beneficjentek ostatecznych, ktérych grupy zawsze powinny by¢ scharakteryzowane
pod katem pici oraz innych cech (wieku, miejsca zamieszkania, poziomu wyksztalcenia,
stopnia sprawnosci, sytuacji rodzinnej itd.). Ich celem powinno by¢ udzielenie wsparcia
.SzZytego na miare”, adekwatnego w przypadku konkretnych grup docelowych, a nie
polegajgce na podziale 50/50. Powinny one takze odpowiada¢ na potrzeby beneficjentow
i beneficjentek ostatecznych z uwzglednieniem ich mozliwosci czasowych i mobilnosci.
Wszystkie elementy projektu (uzasadnienie, cele, dziatania, budzet) powinny by¢ ze sobg
spoéjne i kolejno z siebie wynikac.

UWAGA! Ka zdy projekt powinien zawiera ¢ w uzasadnieniu realizacji projektu diagnoz e
uwzgl edniajacq sytuacj @ kobiet i m ezczyzn w danym obszarze i ocen e wptywu
na sytuacj e ptci.

UWAGA! Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow horyz ontalnych ma posta €
,0-1" tzn. ,nie spetnia — spetnia”. Wniosek niespet niaj acy jednego lub wi ecej kryteriéw
jest odrzucany (bez mo zliwo $ci uzupetnienia lub korekty).
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0Ogolne kryteria merytoryczne

Ogdblne kryteria merytoryczne dotyczg tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci
(w tym finansowej i instytucjonalnej) wnioskodawcy do podjecia realizacji projektu. Ogoélne
kryteria merytoryczne majgq charakter uniwersalny, tj. odnoszg sie do wszystkich projektow
realizowanych w ramach PO KL. Stosowane bedg nastepujgce ogolne kryteria merytoryczne:

» jakosci projektu:

wskazanie problemu, na ktéry odpowiedz stanowi cel gtébwny projektu i opis sytuacji
problemowej;

wskazanie celu gtownego i celow szczegotowych projektu w kontekécie wskazanego
problemu;

adekwatnos¢ i zalozona do osiggniecia warto$¢ wskaznikdw pomiaru celéw oraz zrodia
weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikow i czestotliwosci pomiaru;

opis ryzyka nieosiggniecia zalozen projektu (dotyczy tylko projektow, ktérych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna badz przekracza 2 min z¥);

opis grupy docelowej (tj. 0s6b i/lub instytucji, ktére zostang objete wsparciem) z punktu
widzenia istotnych dla projektu cech;

uzasadnienie wyboru grupy docelowej;

sposob rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu (w tym uzasadnienie zasady
réwnosci szans, w tym réwnosci pici);

opis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikéw/uczestniczek projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrédet pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych
uczestnikobw/uczestniczek planowanym wsparciem projektowym;

trafnos¢ doboru zadan i opis zadan w kontekscie osiggniecia celéw szczego6towych
projektu, racjonalnos¢ harmonogramu zadan;

opis produktow, ktdre zostang wytworzone w ramach realizacji zadan;

opis stosowanej metodologii badania/kanatléw informacyjnych i sposobu dotarcia
do grup docelowych kampanii (dotyczy tylko projektéw badawczych i informacyjno-
promocyjnych);

opis sposobu, w jaki osiggniecie celu gtébwnego przyczyni sie do osiggniecia
oczekiwanych efektow realizacji danego Priorytetu PO KL

warto$¢ dodana projektu;

» beneficjenta:

doswiadczenie Projektodawcy/Partneréw w realizacji podobnych przedsiewziec;
sposOb zarzadzania projektem;

zaplecze techniczne oraz kadra zaangazowana w realizacje projektu;
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- dzialania, ktore bedg prowadzone w celu oceny i monitoringu projektu i jego
uczestnikow;

- uzasadnienie wyboru partneréw projektu i innych podmiotéw (jezeli dotyczy);
- rola partneréw i innych podmiotdw (jezeli dotyczy);

» finansowania projektu:
- niezbednos¢ wydatkéw do realizacji projektu i osiggania jego celow;

- racjonalnosc¢ i efektywno$é wydatkédw projektu (zgodnie z zasadg efektywnego
zarzadzania finansami, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkoéw w ramach PO KL);

- kwalifikowalnos¢ wydatkow;

- zasadnos¢ poziomu kosztéw zarzadzania w kontekscie specyfiki i okresu realizaciji
projektu oraz zgodnosc z limitem okreslonym w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL;

- prawidlowosc¢ sporzadzenia budzetu projektu.

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie ogoélnych kryteriow merytorycznych
jest dokonywana zgodnie z Kartg oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego PO KL, stanowigcg Zatacznik nr 3 do dokumentacji konkursowej,
w nastepujacej skali punktowej:

Numer pytania z Maksymalna
\_/vnlosku o PYTANIE I|czbf';1
dofinansowanie punktow
projektu (100)
11 13.4* UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI | CELE PROJEKTU 25
RYZYKO NIEOSIAGNIECIA ZALO ZEN PROJEKTU
Minimum: Wskazanie problemu, na ktéry odpowiedz stanowi cel gtéwny projektu 11/10*
15 pkt. oraz opis sytuacji problemowej
Wskazanie celu gléwnego i celow szczegbtowych projektu w 8/7*

*dotyczy tylko projektéw, | nawigzaniu do wskazanego problemu

ktérych wnioskowana

kwota dofinansowania | Adekwatnos¢ i zatozona do osiggnigcia wartos¢ wskaznikdw pomiaru

jest réwna albo celow oraz zrodta weryfikaciji/pozyskania danych do pomiaru 6/5*
przekracza 2 min zt wskaznikow i czestotliwosci pomiaru
Opis ryzyka nieosiagniecia zatozen projektu® 0/3*

GRUPY DOCELOWE PROJEKTU

3.2 (nie dotyczy projektéw o charakterze badawczym i informacyjno - "
h . Lo . . . . 15 (0%)
promocyjnych, w ktérym nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla
Minimum: 0s6b)
9 pkt. Opis grupy docelowej (tj. oséb i/lub instytucji, ktére zostang objete 3

wsparciem) z punktu widzenia istotnych dla projektu cech

*dotyczy tylko projektéw L .
badawczych i Uzasadnienie wyboru grupy docelowe;j 3

informacyjno-

promocyjnych , w Opis sposobu rekrutacji uczestnikdw/uczestniczek projektu (w tym 6

uwzglednienie zasady rownosci szans, w tym réwnosci pici)

48 Dokumentacja konkursowa — Konkurs zamknity nr 1/POKL/8.1.3/2011
Wojewddzki Urad Pracy w Biatymstoku




ktorych nie jest
udzielane bezposrednie

Opis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow/uczestniczek projektu
oraz wskazanie wiarygodnych zrédet pozyskania danych o skali

wsparcie dla os6b : : . ) . 3
zainteresowania potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek planowanym
wsparciem projektowym
ZADANIA 20 (35%)
3.3
Minimum: Trafnos$¢ wyboru zadan i opis zadan w kontekscie osiggniecia celéw 15
12/21* pkt. szczegO6towych projektu i racjonalnosé harmonogramu zadan
*dotyczy tylko projektow
badawczych i Opis produktéw, ktére beda wytworzone w ramach zadan 5
informacyjno-
promocyjnych, w
ktorych nie jest ) ) . ] o ] ]
udzielane bezposrednie | OPis stosowanej metodologii badania/kanatéw informacyjnych i 15
wsparcie dla 0s6b sposobu dotarcia do grup docelowych kampanii**
**dotyczy tylko projektéw badawczych i informacyjno-promocyjnych
ODDZIALYWANIE PROJEKTU 10
3.5 Sposab, w jaki osiggniecie celu gtéwnego przyczyni sie do
- osiggniecia oczekiwanych efektéw realizacji danego Priorytetu 7
Minimum:
PO KL
6 pkt. -
Warto$¢ dodana projektu 3
POTENCJAL i DO SWIADCZENIE WNIOSKODAWCY 15
36i3.7 SPOSOB ZARZ ADZANIA PROJEKTEM
. Doswiadczenie projektodawcy/partneréw w realizacji podobnych
Minimum: S 32
9 pkt. przedsiewzie¢
Sposob zarzgdzania projektem 4/3***
*dotyczy tylko projektéw
realizowanych w Opis zaplecza technicznego i kadry zaangazowanej w realizacje 3/3Hk
partnerstwie projektu
** jezeli wykonanie Opi_s dziz_i’r_ania, ktore bgd’q prowadzone w celu oceny i monitoringu 5/ 4k
zadan bedzie zlecane projektu i jego uczestnikow
i dmiot
innym podmiotom Uzasadnienie wyboru partneréw projektu* i innych podmiotow** 0/2%**
Rola partneréw* i innych podmiotow** 0/1***

*** dotyczy projektow real
podmiotom

izowanych w partnerstwie i/lub przewidujgcych zlecanie okreslonych zadah innym

WYDATKI PROJEKTU

15

Ocena niezbednosci wydatkéw do realizacji projektu i osiggania jego
celow

4

v

Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw projektu tj. zgodnosci ze
stawkami rynkowymi (zgodnie z zasadg efektywnego zarzadzania
finansami, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)*

Minimum:
9 pkt.

Ocena spetnienia zasady kwalifikowalnos$ci wydatkéw okreslonej w
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL

Ocena zasadnosci poziomu kosztow zarzadzania w kontekscie
specyfiki i okresu realizacji projektu oraz zgodnos$¢ z limitem
okreslonym w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w
ramach PO KL

Ocena prawidtowosci sporzadzenia budzetu projektu
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* Dokonujac oceny racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw w projekcie nalezy nie tylko odnosié sie do pojedynczych
pozycji wydatkéw w szczegotowym budzecie projektu, ale rowniez do tacznej wartosci danej ustugi przewidzianej
do realizacji w ramach projektu.

Kryteria strateqgiczne:

1. Projekt realizowany w partnerstwie organizacji pracodawcow i zwigzku/zwigzkow
zawodowego/zawodowych (kryterium ma zastosowanie do projektow standardowych
i projektéw z komponentem ponadnarodowym)

Waga punktowa: 15 punktow .

Majgc na uwadze specyfike typu projektu, wspolne przedsiewziecia organizaciji
pracodawcow i zwigzkéw zawodowych umozliwig realizacje projektdw o szerokim
zakresie merytorycznym. Powinny réwniez stanowi¢ podstawe i punkt wyjscia
do osiggniecia szerokiego wachlarza celéw i rezultatow. Spetnienie danego kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

2. Projekt zaklada realizacje dzialah w zakresie godzenia zycia zawodowego
z prywatnym albo zakladowego modelu ochrony réwnouprawnienia o0séb
niepetnosprawnych w zatrudnieniu na otwartym rynku pracy (kryterium ma
zastosowanie do projektow standardowych i projektow z komponentem
ponadnarodowym).

Waga punktowa: 15 punktow .

Powyzsze kryterium wynika z uwag DG EMPL do Planéw Dziatari, ma na celu
ukierunkowanie konkursu na rozwigzywanie konkretnych probleméw w zakresie
zdolnosci adaptacyjnych. Spelnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku.

3. Projekt przewiduje w ramach wspéitpracy ponadnarodowej adaptowanie rozwigzan
wypracowanych w innym kraju i/lub wypracowanie nowych rozwigzan (kryterium ma
zastosowanie wyltgcznie do projektéw z komponentem ponadnarodowym).

Waga punktowa: 10 punktow .

Majgc na uwadze rodzaje form dziatadi kwalifikowanych w ramach wspoipracy
ponadnarodowej, przedmiotowe kryterium promuje projekty przewidujgce adaptowanie
rozwigzan wypracowanych w innym kraju i/lub wypracowanie nowych rozwigzan przy
udziale partnera ponadnarodowego. Zastosowanie przedmiotowych form wspoétpracy
ma zapewni¢ wysokg efektywnosc¢ i skutecznosé dziatan realizowanych w zakresie
wspoipracy ponadnarodowej. Spetnienie danego kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku.

Spelnianie szczegotowych kryteribw strategicznych weryfikowane jest na etapie oceny
merytorycznej wniosku, o ile oceniajgcy przyznat wnioskowi przynajmniej 60 punktéw, a takze
przynajmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej.
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Spetnienie ktoregokolwiek z kryteriow oznacza przyznanie wagi punktowej przypisanej
do danego kryterium. Niespetnienie danego kryterium lub jego czesciowe speienie jest
réwnoznaczne z przyznaniem 0 punktow za to kryterium.

Uwaga: zgodnie z zastosowaniem regquty proporcjonaln osci, w przypadku niespetnienia

kryterium strategicznego w ramach realizacji projek tu - wysoko $§¢ wydatkow
w zatwierdzonych wnioskach o ptatno $€é moze zostaé proporcjonalnie zmniejszona,

co jednocze $nie oznacza odpowiednie obni zenie kwoty dofinansowania okre $lonej
w umowie o dofinansowanie projektu. Zmniejszenie do finansowania dotyczy wydatkéw

zwigzanych z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami mery  torycznymi), ktérego
zalozenia nie zostaly osi agniete oraz kosztéw zarz gdzania projektem i kosztéw

posrednich.

5.3. Informacja o wynikach konkursu

Po zatwierdzeniu listy rankingowej projektow, Wnioskodawca otrzymuje, wystane
za potwierdzeniem odbioru, pismo informujgce o:

- mozliwo $ci przyj ecia projektu do realizacji — pismo informuje Wnioskodawce
0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku (wraz z podaniem szczegdtowej punktacii®)
i mozliwosci przyjecia do realizacji wraz z proponowang kwotg dofinansowania, pod
warunkiem dostarczenia w podanym terminie (nie krétszym niz 5 dni od daty
otrzymania pisma) wymaganych dokumentow (zatgcznikéw);

- mozliwo $ci podj ecia negocjacji — pismo informuje o wyniku oceny merytorycznej
(wraz z podaniem szczegétowej punktacji), a takze propozycji dokonania zmian
merytorycznych w tresci wniosku lub/i zmian w budzecie projektu (w tym wysokosci
kwoty dofinansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczania kosztow posrednich
rozliczanych ryczattem) wraz z uzasadnieniem.

lub

- pozytywnym rozpatrzeniu wniosku , ale nieprzyjeciu go do dofinansowania
z powodu braku srodkéw finansowych (wraz z podaniem szczegotowej punktacii);

* Termin ,szczeg6towa punktacjazywany w niniejszej dokumentacji oznacza liegiunktéw przyznanych w
kazdej czsci oceny przez kalego z oceniapych (w tym réwnie przez trzeciego ocenigijego jeeli trzeci
oceniajcy byt powotany) orazsredna arytmetycza punktéw przyznanych przez #dego z oceniagych,
powickszorn 0 premé punktows przyznam projektowi za spetnianie kryteridw strategicznyalbo sredni
arytmetyczn punktdéw przyznanych przez trzeciego oceyuiego i punktéw przyznanych przez: jednego z dwéch
oceniajcych, ktérego ocena jest liczbowoslza ocenie trzeciego ocenigggo albo tego z dwdch ocenigych,
ktory przyznat wnioskowi wiksz liczbe punktow, powtkszory o premé punktowa przyznam projektowi za
spetianie kryteriéw strategicznych. OznaczazélOK w przypadku wysgpienia trzeciej oceny jest zobawana
do poinformowania projektodawcy o tym fakcie oraz gbdania liczby punktéw przyznanych wzHaj czsci
Karty oceny merytoryczngjrzez wszystkich trzech ocerjaych, a take do zamieszczenia w fm@ pisma
informujacego o wynikach oceny wysytanego do projektodawegnoz trzectKart oceny merytoryczngjbo do
zakczenia o do pisma inforrugego o wynikach oceny kopiKart oceny merytorycznej (bez danych
pozwalajcych na identyfikag oséb oceniacych wniosek). Podstawewentualnego zienia protestu od
wynikéw oceny wniosku magby¢ Karty oceny merytorycznédpcydujce o ostatecznym wyniku oceny (trzeciego
oceniajcego oraz jednego z dwoch ocemigch, ktérego ocena jest liczbowo Asiza ocenie trzeciego
oceniajcego albo tego z dwoch oceni@jych, ktoéry przyznat wnioskowi wksz liczbe punktéw).
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- odrzuceniu wniosku — pismo informujgce Wnioskodawce o negatywnym rozpatrzeniu
wniosku wraz z podaniem przyczyny, w tym szczegotowej punktacii.

Pismo z wynikami oceny merytorycznej zawierac bedzie tres¢ Karty oceny merytorycznej.

5.4. Negocjacje

Whniosek moze zosta¢ skierowany do negocjacji przez oceniajgcych na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje mogg dotyczy¢é zaréwno zakresu merytorycznego, jak i budzetu
projektu, w tym wysokosci kwoty dofinansowania. Negocjacje bud zetu powinny prowadzi ¢
do ustalenia wydatkow na poziomie racjonalnym i efe ktywnym, w szczegdlno $ci
do zapewnienia zgodno $ci ze stawkami rynkowymi nie tylko pojedynczych wyd atkow,
ale réwnie z tgcznej warto $ci ustug/towaréw uwzgl ednionych w bud zecie projektu
lub catej warto $ci projektu.

Propozycja dokonania zmian merytorycznych w tresci wniosku i/lub zmian w budzecie projektu
(w tym wysokosci kwoty dofinansowania) zawarta jest w piSmie adresowanym
do projektodawcy.

Projektodawca, ktoremu w wyniku oceny KOP przyznano nizszg od wnioskowanej kwote
dofinansowania ze wzgledu na zidentyfikowanie wydatkédw niekwalifikowanych
(nieuprawnionych, nieuzasadnionych lub zawyzonych w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi),
ma prawo podja¢ negocjacje z 10K, o ile dysponuje istotnymi argumentami swiadczacymi
o prawidtowosci swoich zatozen budzetowych.

Zmniejszenie wnioskowanej kwoty dofinansowanie ustalone w wyniku negocjacji nie moze byc¢
wyzsze niz 25% poczatkowej wartosci projektu. W przypadku, gdy zmniejszenie wnioskowane;j
kwoty dofinansowania ustalone w wyniku negocjacji byloby wyzsze niz 25% poczatkowej
wartosci projektu IOK odstepuje od podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma informujgcego o tym
przypadku i muszg zosta¢ zakonczone w ciggu kolejnych 20 dni.

Negocjacje przeprowadza Dyrektor WUP Ilub jego upowazniony przedstawiciel. Jeden
egzemplarz protokolu z negocjacji przekazywany jest wnioskodawcy na jego pisemny
wniosek.

Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny i/lub budzet projektu bedzie inny od
pierwotnie wnioskowanego, wowczas wnioskodawca skfada w terminie nie krotszym niz 5 dni
(lub 10 dni w przypadku projektéw przewidzianych do realizacji w partnerstwie krajowym)
od zakonczenia negocjacji skorygowany (wylgcznie o ustalenia zawarte w protokole
z negocjacji) wniosek o dofinansowanie (w pliku XML oraz 2 egzemplarzach papierowych —
oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem
okreslonym w niniejszej dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty).

Whnioskodawcy, ktéry w wyniku przeprowadzonych negocjacji, zrezygnuje z podpisania umowy

o dofinansowanie, nie przystuguje ztozenie protestu.
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UWAGA! Niezto zenie w terminie poprawionego wniosku, zto zenie wniosku
o dofinansowanie skorygowanego niezgodnie z ustalen iami zawartymi w protokole

z negocjacji, ze zmianami niewynikaj gcymi z tych ustale A lub innymi bt edami
upowa znia IOK do odst gpienia od podpisania umowy o dofinansowanie projekt u, bez
mo zliwo $ci ponownej poprawy wniosku.

5.5. Podpisanie umowy o dofinansowanie projektu i p rzedto zenie
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy

Jesli Whnioskodawca otrzymat pismo informujagce go o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacije z WUP,
na wezwanie WUP i w terminie nie krétszym niz 5 dni od otrzymania przez niego informacji
w tej sprawie, sklada wszystkie wymagane dokumenty niezbedne do podpisania umowy
o dofinansowanie projektu.

Wymagane dokumenty obejmuja:

1. Potwierdzony za zgodnos¢ z oryginalem aktualny wycigg z KRS lub z innego
wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci gospodarczej), z okresu nie dluzszego
niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku lub inny dokument potwierdzajgcy forme
i charakter prowadzonej dziatalnosci Beneficjenta oraz Partnera/Partneréw — jesli
dotyczy, wraz z danymi os6b upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych
w imieniu Beneficjenta oraz Partnera/Partneréw — jesli dotyczy;

2. Kopie umowy / porozumienia pomiedzy partnerami krajowymi — jesli dotyczy,

3. Pelhomocnictwo Ilub upowaznienie do reprezentowania ubiegajgcego  sie
o dofinansowanie (w przypadku gdy wniosek jest podpisywany przez osobely
nieposiadajgce statutowych uprawnieh do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy
Z innych dokumentéw wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg co najmniej
dwie osoby);

4. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (wzo6r oswiadczenia stanowi zatgcznik
nr 3 do umowy o dofinansowanie) - wymog ten dotyczy zaréwno Beneficjenta, jak
i partnera/ partneréw;

5. Harmonogram ptatnosci wskazujacy zakltadane wartosci platnosci dla beneficjenta
w poszczegolnych okresach rozliczeniowych (wzér Harmonogramu platnosci stanowi
zalgcznik nr 4 do umowy o dofinansowanie);

6. Numer rachunku bankowego wyodrebnionego do obstugi projektu, z ktérego jednostka
realizujgca projekt dokonuje wydatkéw z podaniem dokladnej nazwy i adresu banku;

7. Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu zmodyfikowany zgodnie z wynikami
negocjacji (tj. dokonano zmiany zatozen projektu w trybie negocjacji) — jezeli dotyczy.
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Zmiana (przesuniecie) okresu realizacji projektu moze nastgpi¢ na pisemny wniosek IOK
lub na pisemny wniosek beneficjenta, za zgodg IOK albo w wyniku ustaleh negocjacyjnych,
potwierdzanych w protokole sporzgdzonym z negocjacji.

Podstawg zobowigzania Beneficjenta (Wnioskodawcy) do realizacji projektu jest umowa
o dofinansowanie projektu (Zalacznik nr 4 do niniejszej dokumentacji konkursowej), ktorej
zalgcznikiem jest wniosek ziozony do konkursu i wybrany do realizacji (z ewentualnymi
zmianami wynikajacymi z negocjaciji).

Dodatkowo w przypadku projektow z komponentem ponadnarodowym Wnioskodawca
w terminie wyznaczonym przez WUP w Biatymstoku, nie krétszym niz 30 dni i nie dluzszym
niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujagcego o mozliwosci przyjecia wniosku
do realizacji, zobowigzany jest przedstawi¢ 10K kopie umowy o wspdtpracy
ponadnarodowe] poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe uprawniong do
podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do Wnioskodawcy. Wzér umowy o wspotpracy
ponadnarodowej zawierajacy wymagane, minimalne postanowienia umowy istotne z punktu
widzenia efektywnej i sprawnej realizacji wspoipracy ponadnarodowej stanowi Zatgcznik nr 9
do niniejszej dokumentacji. Zgodnie 2z zataczonym wzorem umowa 0 wspOlpracy
ponadnarodowej musi zawierac:

1. informacje o partnerach ponadnarodowych,

2. opis wspotpracy ponadnarodowej wskazujgcy wspoélne cele partnerstwa, planowane
rezultaty i produkty, opis dzialan ponadnarodowych oraz szczegbtowy opis
planowanych zadan i sposobéw ich realizaciji,

3. postanowienia finansowe opisujace zrodia finansowania dziatan ponadnarodowych,

4. zagadnienia organizacyjne obejmujgce zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,
zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie, sposoéb monitorowania
i ewaluacji rezultatow.

Umowa o wspoOtpracy ponadnarodowej formutowana jest w jezyku: angielskim, francuskim,
niemieckim lub polskim. Wersja podpisana w jednym z ww. jezykdw jest obowigzujaca, przy
czym wraz z kopig umowy sformutowanej w jezyku innym niz polski, Wnioskodawca sktada
tlumaczenie umowy o wspéitpracy ponadnarodowej na jezyk polski. Dokument ten ma
charakter pomocniczy inie ma obowigzku skiladania jego wersji przettumaczonej przez
tlumacza przysiegtego.

Liczba i rodzaj sktadanych kopii umoéw o wspotpracy ponadnarodowej odpowiada listom
intencyjnym zalgczonym do wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze
podpisa¢é maksymalnie trzy umowy o0 wspétpracy ponadnarodowej w ramach jednego
zlozonego wniosku o dofinansowanie projektu.

Wz6r umowy o wspéipracy ponadnarodowej (stanowigcy Zatacznik nr 9 do niniejszej
dokumentacji) moze by¢é modyfikowany przez Wnioskodawce w przypadku, gdy jest ona

jednoczesnie sktadana w ramach PO KL i innych programéw operacyjnych
wspoétfinansowanych przez EFS (lub w ramach innych europejskich zrddet finansowania)
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w krajach pochodzenia partneréw ponadnarodowych z zastrzezeniem uwzglednienia zakresu
wymaganego minimalnym wzorem zalgczonym do niniejszej dokumentacji.

UWAGA! Warunkiem bezwzgl ednym zawarcia umowy o dofinansowanie projektu jest
umowa (umowy) o wspétpracy ponadnarodowej podpisana (podpisane) przez wszystkie
strony i zaakceptowana/-e przez WUP w Biatymstoku.

IOK akceptuje zlozong umowe o wspoOtpracy ponadnarodowej w terminie 7 dni od daty jej
zlozenia przez Wnioskodawce. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian do umowy
Whnioskodawca sktada poprawiong wersje w terminie wskazanym przez IOK (nie krotszym niz
14 dni liczac od daty otrzymania pisma informujgcego o koniecznosci wprowadzenia zmian).
IOK akceptuje umowe o wspoétpracy ponadnarodowej w terminie 5 dni od daty ziozenia
poprawionej wersji przez Wnioskodawce.

Z wuwagi na koniecznos¢ sprawdzenia spojnosci zapisbw umowy O wspOtpracy
ponadnarodowej z wnioskiem o dofinansowanie projektu, w przypadku gdy w ramach jednego
wniosku o dofinansowanie projektu zawarto wiecej niz jedng umowe o0 wspotpracy
ponadnarodowej, ww. umowy nalezy dostarczy¢ w terminie pozwalajgcym na ich jednoczesng
weryfikacje.

UWAGA! Niezio zenie zadanej dokumentacji w komplecie w wyznaczonym termin ie
oznacza rezygnacj € z ubiegania si e o dofinansowanie.

W przypadku, gdy wartos¢ przyznanego dofinansowania nie przekracza 10 000 000,00 PLN,
Beneficjent wnosi zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy w formie weksla in blanco
wraz z deklaracjg wekslowa.

W przypadku, gdy Beneficjent podpisat z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku kilka
umow o dofinansowanie projektow (w ramach PO KL), ktérych okres realizacji naktada sie
na siebie, dla ktérych tgczna wartos¢ dofinansowania przekracza 10 000 000,00 PLN —
zabezpieczeniem umowy o dofinansowanie, ktorej podpisanie powoduje przekroczenie limitu
10 min PLN, oraz kazdej kolejnej umowy jest gwarancja bankowa Ilub gwarancja
ubezpieczeniowa, na kwote odpowiadajgca minimum 150% $redniej wysokosci transzy
dofinansowania przekazanego na finansowanie projektu.

Powyzszy zapis nie dotyczy beneficjentéw sektora finanséw publicznych oraz fundacji, ktérych
jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy powinno pokrywac okres realizacji projektu oraz
jego ostatecznego rozliczenia. Zwrot zabezpieczenia nastepuje na pisemny wniosek
beneficienta  po  ostatecznym  rozliczeniu umowy o dofinansowanie  projektu,
tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie.

IOK, nie rzadziej niz raz na miesigc, oglasza na swojej stronie internetowej oraz
w  swojej siedzibie w publicznie dostepnym  miejscu  zbiorczg informacje
0 podpisanych w ramach danego konkursu umowach o dofinansowanie projektu,
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w tym umowach o dofinansowanie projektu z beneficjentami, ktérych wnioski przeszly
pozytywnie procedure odwotawcza.

SzczegOlowe wytyczne dotycz ace realizacji projektu okre $la System Realizacji
PO Kapitat Ludzki dostepny na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz
www.pokl.up.podlasie.pl

5.6. Procedura odwotawcza

Instytucja Organizujgca Konkurs tworzy rezerwe w wysokosci 5% wartosci konkursu
Z przeznaczeniem na ewentualne odwotania wnioskodawcow.

W ramach procedury odwotawczej obowigzuja dwa etapy: etap przesadowy w ramach
Systemu Realizacji PO KL oraz etap sgadowy.

Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektéw, a wiec zaréwno oceny formalnej,
jak i merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny. Wnioskodawca ktérego projekt
otrzymat ocene negatywnag , czyli:

w przypadku oceny formalnej:

- nie spemit ktéregokolwiek z kryteriéw przedmiotowej oceny,

w przypadku oceny merytorycznej:

- nie otrzymat minimum 60 punktow ogolem za spelnienie ogdlinych kryteriéw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktdw w poszczegoinych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny merytorycznej
zawartej w dokumentaciji konkursowej) i/lub zostat odrzucony ze wzgledu na niespetnienie
kryteriow ujetych w czesci A Karty oceny merytorycznej,

- otrzymal minimum 60 punktéw ogotem za spetnienie ogoélnych kryteribw merytorycznych
i/lub co najmniej 60% punktéw w poszczegdinych punktach oceny merytorycznej, ale nie
zostat zakwalifikowany do dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie puli Srodkow
przewidzianych w ramach danego konkursu,

w terminie 14 dni kalendarzowych *® od dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze zlozy¢
pisemny protest do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

Whiesienie protestu po terminie, w sposéb sprzeczny z pouczeniem lub do niewtasciwej
instytucji skutkuje jego pozostawieniem bez rozpatrzenia.

Protest nie moze zostac ztozony jedynie za posrednictwem faksu. Wniesienie protestu jedynie
za pomoca faksu skutkuje pozostawieniem go bez rozpatrzenia.

Zachowanie terminu na wniesienie protestu ustala sie na podstawie zwrotnego potwierdzenia
odbioru pisma informujgcego o wynikach negatywnej oceny oraz potwierdzenia nadania
protestu w placéwce pocztowej lub przez kuriera badz stempla pocztowego na przesyice

1% Termin obliczany jest zgodnie z zasadami éllreymi w Ksiedze |, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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zawierajagcej protest lub tez pieczeci kancelaryjnej potwierdzajgcej doreczenie osobiste
protestu. Przestanie protestu jedynie przy pomocy faksu nie oznacza skutecznego zlozenia
protestu. Data nadania faksu nie jest uznawana za date ztoZzenia protestu, takze w przypadku,
jezeli wnioskodawca poézniejszym terminie przesle srodek odwotawczy pocztg tradycyjng
lub kurierskg, badz w formie elektronicznej.

Protest jest pisemnym wystgpieniem podmiotu wnioskujgcego o dofinansowanie projektu
0 ponowne sprawdzenie zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow,
podanymi w dokumentacji konkursowej i uprzednio przyjetymi przez Komitet Monitorujacy PO
KL, a takze procedurami regulujgcymi proces oceny.

Protest powinien zawieraé:

1. precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutow;

2. dane pozwalajace na identyfikacje wniosku oraz konkursu, tozsame z danymi
wskazanymi we wniosku o dofinansowanie projektu;

3. do protestu mozna dotgczy¢ dokumentacje majacg zwigzek ze sprawg mogacg mieé
wplyw na rozstrzygniecie protestu.

Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.

Protest moze zosta¢é wycofany przez wnioskodawce, ktéry go ziozyt; powinno
to nastgpi¢ do czasu uptywu terminu na jego rozpatrzenie, ewentualnie do czasu wydania
rozstrzygniecia wtej sprawie, jezeli nastgpi to przed uplywem terminu na rozpatrzenie
protestu.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wnioskodawca, w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze ziozy¢ pisemne
odwotanie do Instytucji Posredniczacej tj. Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego. Whniesienie odwotania
po terminie, w sposOb sprzeczny z pouczeniem, do niewlasciwej instytucji skutkuje jego
pozostawieniem bez rozpatrzenia.

Odwotanie podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.

Szczegdblowe informacje o wymaganiach i trybie rozpatrywania protestu oraz odwolania
znajdujg sie w dokumencie Zasady dokonywania wyboru projektbw w ramach PO KL
z 1 stycznia 2011 r.

Dokument ten  dostepny jest na  stronach internetowych:  www.efs.gov.pl,
www.pokl.up.podlasie.pl.

Zgodnie z art. 30 ¢ ustawy'’ od negatywnego wyniku procedury odwotawczej, tj. jedynie
od negatywnego rozstrzygniecia wszystkich srodkow odwotawczych przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL, Wnioskodawcy przystuguje skarga wnoszona bezposrednio
do wtasciwego wojewddzkiego sadu administracyjnego w terminie 14 dni kalendarzowych

od dnia otrzymania informacji o wyniku procedury odwotawczej, wraz z kompletng

" Ustawa z dnia 6 grudnia 2006r. 0 zasadach proweal pelityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, potZ, z
pézn. zm.)
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dokumentacjg w sprawie, obejmujacg wniosek o dofinansowanie wraz z informacja
w przedmiocie oceny projektu, kopie wniesionych srodkéw odwotawczych oraz informacji
o wyniku procedury odwotawczej. Skarga podlega optacie sgdowe].

VI. Kontakt z Instytucj g Ogtaszajaca Konkurs

Wszelkie zapytania dotyczgace dokumentacji konkursowej nalezy przedkiadac za
posrednictwem poczty elektronicznej na podany ponizej adres:

margeryta.piekarska@wup.wrotapodlasia.pl

Dokumentacja konkursowa jest dostepna w Wydziale Informacji i Promocji EFS — punkt
przyje¢ wnioskéw EFS w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22 oraz
na stronie internetowey:

www.pokl.up.podlasie.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie (085) 74 97 247 lub drogg e-mailowa;:

informacja.efs@wup.wrotapodlasia.pl

Zapytania wraz z udzielonymi odpowiedziami zostang umieszczone na stronie internetowej
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku:

www.pokl.up.podlasie.pl
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ZAt ACZNIKI DO DOKUMENTACJI KONKURSOWEJ

Zatacznik nr 1

Zatacznik nr 2

Zatacznik nr 3

Zatacznik nr 4
Zatacznik nr 5
Zatacznik nr 6

Zatacznik nr 7
Zatacznik nr 8

Zatacznik nr 9

Dokumentacja konkursowa — Konkurs zamknity nr 1/POKL/8.1.3/2011

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie wraz ze wzorem
wniosku o dofinansowanie

Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami
Szczegobtowa charakterystyka udzielonego wsparcia

Lista sprawdzajgca poprawnos¢ wypetnienia wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL

Wz6r minimalnego zakresu umowy partnerskiej

Wzér minimalnego zakresu listu intencyjnego dotyczacego wspoOtpracy
ponadnarodowej w ramach PO KL

Wz6r minimalnego zakresu umowy o0 wspoOipracy ponadnarodowej
w ramach PO KL
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